Luottotieto- ja perintaala

Luottotieto- ja perintaalan toimihenkildiden
palkkaryhmittely

Palkkaryhma taytetaan kaikista luotto- ja perintdalan tyéehtosopimuksen piiriin kuuluvista
toimihenkilista. Palkkaryhmé& merkitaan siten, etta siita selviaé tydtehtosopimuksen
mukaisen vaativuusluokan lisaksi myos tydehtosopimuksen mukainen
alallaolovuosiryhma.

Koodi on kaksinumeroinen ja sen ensimmainen numero viittaa siihen
vaativuusluokkaan, johon kyseinen henkil6 kuuluu ja koodin jalkimmainen numero henkilén
alallaolovuosiryhmaan.

Vuosi
Vaativuusluokka 1-2 3-4 5-7 8-11 12 -15 16. -
1 11 12 13 14 15 16
2 41 42 43 44 45 46
3 61 62 63 64 65 66
4.1 71 72 73 74 75 76
4.2 81 82 83 84 85 86
5.1 91 92 93 94 95 96
5.2 01 02 03 04 05 06

Esim. a) Jos henkil6 on vaativuusluokassa 2 ja on ollut alalla 3-4 vuotta,
merkitaan palkkaryhmaksi 42.

b) Jos henkild on palkkaryhmien ylapuolella ts. vaativuusluokassa 5.2
ja on ollut alalla 13 vuotta, merkitaan palkkaryhmaksi 05.

Huom!

Yli 3 kuukauden maaraaikaisessa tydosopimussuhteessa oleville
merkitdan palkkaryhmaksi 99.

Alle 3 kk:n maaraaikaisia ei sisallyteta tilastoon lainkaan.




Luottotieto- ja perintdaalan ammattinumerot

Tehtavanimikkeet on jaettu kolmeen paaryhmaan:

A. Yritys- ja yksityispankkitoiminta
B. Muu pankki- ja liiketoiminta
C. Esikunta-, tuki- ja palvelutehtavat

Ryhmaét A, B ja C on jaettu kolmeen tasoon tehtavien vaativuuden mukaan:

1. Johtotehtéavat
Tehtava edellyttdd kokonaisvastuuta toiminnan tai toimintojen suunnittelusta,
toimeenpanosta ja seurannasta. Tahan ryhmaan kuuluvat myods

asiantuntijajohtajat.

2. Esimies- ja asiantuntijatehtavat
Tarkoittaa esimiestehtavia ja niihin rinnastettavia asiantuntijatehtavia.

3. Toimihenkil6t

Sijoittelu: Maaritettdessa tilastonimiketta tietylle toimelle valitaan ensin paaryhma (A, B tai

C) tyon siséllon mukaan ja sitten taso (1, 2 tai 3) tehtdvan vaativuuden mukaan.

Asiantuntijat: Asiantuntijatehtavat sijoitetaan vaativuutensa mukaisille tasoille:
johtotehtaviin asiantuntijajohtajat, esimies- ja asiantuntijatehtaviin palkkaryhméssa 5.2.
olevat asiantuntijat.

Mikali henkilon toimenkuvaan kuuluu erilaisia tehtavia, sijoitetaan hanet siihen tasoon ja
nimikkeeseen, johon merkittavin osa héanen tehtavistaan kuuluu.



A. Yritys- ja yksityispankkitoiminnan ammattinumerot

ASIAKASPALVELU
- yksityis- ja yritysasiakkaat

Palvelu ja myynti
Valittbmassa asiakaspalve-
lussa suoritettava markki-
nointi, myynti, neuvonta,
konsultointi sek& kassapalve-
lu. My6s puhelimitse tapah-
tuva palvelu ja myynti.

Rahoitus

Yritystutkimus, riskienhallinta
ja perinta. Sisaltdd myos
rahoitusyhtidisséa tapahtuvan
luotonannon.

Paaoma-, valuutta- ja
korkomarkkinat

Sijoitus
Mm. sijoitusneuvonta, omai-

suudenhoito- ja vakuutus-
myyntitehtavat.

Maksupalvelu

(koti- ja ulkomaat)

Mm. maksuliikeneuvoja
ASIAKASPALVELUN
TAUSTATEHTAVAT

- yksityis- ja yritysasiakkaat
Palvelu ja myynti

Rahoitus

Paaoma-, valuutta- ja
korkomarkkinat

Sijoitus

Maksupalvelu
(koti- ja ulkomaat)

1. Johtotehtavat 2. Esimiehet/ 3. Toimi-
asiantuntijat henkil6t
Kokonaisvastuu toimin- | Esimiestehtavat ja Suorittavan

nan tai toimintojen
suunnittelusta,

niihin rinnastettavat
asiantuntijatehtavat.

tai avustavan
tason tehta-

toimeenpanosta ja vat.

seurannasta. Myos

asiantuntijajohtajat.
7110 7210 7310
7112 7212 7312
7114 7214 7314
7116 7216 7316
7118 7218 7318
7120 7220 7320
7122 7222 7322
7124 7224 7324
7126 7226 7326
7128 7228 7328




B. Muun pankki- ja liikketoiminnan ammattinumerot

Kiinteistdsijoitustoiminta

1. Johtotehtéavat 2. Esimiehet/ 3. Toimi-
asiantuntijat henkil6t
Kokonaisvastuu toimin- | Esimiestehtavat ja Suorittavan
nan tai toimintojen niihin rinnastettavat |tai avustavan
suunnittelusta, asiantuntijatehtavat. |tason tehta-
toimeenpanosta ja vat.

seurannasta. Myos
asiantuntijajohtajat.

7140 7240 7340




C. Esikunta-, tuki- ja palvelutehtavat, tehtavanimikkeet ja

ammattinumerot

Laskenta ja kirjanpito
Henkilostdhallinto
Myds elakekassat,
tyoterveyshuolto.

Sihteeri-, assistentti- ja
tekstinkasittelytyo

Siséinen tarkastus ja
turvallisuus

Viestinta
Yrityssuunnittelu ja liike-
toiminnan kehittaminen
Myds controllerty6
Lakiasiat

Mm. liikejuridiikkaan ja vero-
tukseen liittyvat tehtavat.

Atk/suunnittelu
My@s tietoturvatyd

Atk/kayttod

Atk/tuki

Vahtimestari-, postitus-,
puhelinvaihteen ja arkiston

hoitotehtavat, lahetti

Muut

1. Johtotehtavat 2. Esimiehet/ 3. Toimi-
asiantuntijat henkilot

Kokonaisvastuu toimin- | Esimiestehtavét ja Suorittavan tai

nan tai toimintojen suun- | niihin rinnastettavat |avustavan

nittelusta, toimeen-
panosta ja seurannasta.
Myds asiantuntija-
johtajat.

asiantuntijatehtavat.

tason tehta-
vat.

7150

7152

7154

7156

7160

7162

7164

7170

7174

7176

7180

7185

7250

7252

7254

7256

7260

7262

7264

7270

7274

1276

7280

7285

7350

7352

7354

7356

7360

7362

7364

7370

7374

7376

7380

7385




