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Tutkimuksen tavoitteet, toteutus ja rajaukset =

Tutkimuksen tavoitteet ja toteutus

2

Tavoitteina oli loytaa vastauksia seuraaviin

paakysymyksiin

— Kuinka paljon Suomessa on sarja- ja portfolioyrittajia
(moninkertainen yrittajyys) eri paatoimialoilla,
yrityskokoluokissa ja alueilla?

— Kuinka paljon Suomessa on ns. Mittelstand-yrityksia eri
paatoimialoilla, yrityskokoluokissa ja alueilla?

— Kuinka suuri osuus Mittelstand-yrityksista on
perheyrityksia ja moninkertaisten yrittajien omistuksessa?

Yrityskyselyn aineisto kerattiin kesakuussa 2021 ja
sithen osallistui yhteensa 778 tydnantajayritysta

Aineiston analyyseissa hyodynnettiin paatoimialojen
ja yrityskoon mukaan laskettuja painokertoimia.
Tulokset ovat suuntaa-antavasti yleistettavissa
tydnantajayritysten perusjoukkoon.
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Tutkimuksen rajaukset

» Tutkimuksessa kaytetyt madaritelmat ovat
luonteeltaan teknisia eivatka siten valttamatta
taydellisesti kuvaa moninkertaisen yrittajyyden
yleisyytta tai Mittelstand-yrityksia Suomessa.

— Sarja- ja portfolioyrittajyyden ulkopuolelle saattaa jaada
esimerkiksi sellaisia sarjayrittajia, jotka eivat talla hetkella
toimi yrittajind, mutta ovat aikaisemmin omistaneet
useampia yrityksia perakkain.

— Mittelstand-yritysten ulkopuolelle voi jadda muun muassa
sellaisia perheomisteisia yrityksia, joissa operatiivinen
vetovastuu on selkeasti muilla kuin omistajaperheen
jasenilla.

« Tutkimus piirtaa yleiskuvan moninkertaisesta
yrittajyydesta ja Mittelstand-yrityksista Suomessa.
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Moninkertainen omistajayrittajyys®)
Tutkimuksen maaritelma

Yrityskyselyn vastaajat
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Ensiyrittajat ja
yritysjohtajat
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Moninkertaiset yrittajat
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: lla vrittaing tai \( Yrittajakokemusta Y4 Yrittajakokemusta h
. \éon./_at Ok akyrlttgjlna el useammasta yrityksesta ja useammasta yrityksesta,
10 Féj..'ﬂako enelta,mg.u'.[tg omistajayrittajina mutta omistajayrittajina
yrlttajhad oxemus (I)<n peraisin tutkimushetkella vahintaan tutkimushetkella yhdessa
yie iR il Eeae I\ kahdessa yrityksessa )\ yrityksessa )

*) Tassa tutkimuksessa
moninkertaisina
yrittajina on pidetty
niita, joilla on
yrittajakokemusta
useammasta
yrityksesta joko
ajallisesti perakkain tai
samanaikaisesti. Jako
sarja- ja
portfolioyrittajiin on
tehty tutkimushetken
perusteella (ks. esim.
Huovinen 2007).



Yrittajakokemus ja moninkertaisen yrittajyyden
vleisyys
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*) Yrittajyydella tarkoitettiin tdssa paavastuuta ja omistusta
jostain yrityksesta.
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Mika seuraavista vaihtoehdoista kuvaa mielestasi parhaiten omaa
kokemustasi yrittajyydesta?¥*)
% vastaajista

27
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— . | .
En ole yrittaja eika En ole yrittaja, mutta Olen yrittaja ja Olen yrittaja ja Olen yritt'a}'ei ja .Enosaa sanqa tai ei
minulla ole minulla on aikaisempaa omistajana talla omistajana talla omistajana talla, ° ! koske minua: .
omakohtaista yrittajakokemusta hetkella yhdessa hetkella yhdessa hetkella kahdessg—t tai ’
yrittajakokemusta yrityksessa yrityksessa, mutta useammassa.

minulla on yrityksessa °
yrittajakokemusta myos
muista yrityksista
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Moninkertainen yrittajyys er paatO|m|alO|lla Ja

yrityskokoluokissa

Sarja- ja portfolioyrittajat eri
paatoimialoilla

% vastaajista eri toimialoilla

KAIKKI 27

Teollisuus 28
Rakentaminen 26
Kauppa 23

Palvelut 28

o

20 40 60 80

W Portfolioyrittajat  ® Sarjayrittajat
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Sarja- ja portfolloyrlttajat er1.-‘°

kokoluokan yrityksissa

% vastaajista eri kokoluokissa
KAIKKI 27
Alle 10 tyontekijaa 2
10-49 tyontekijaa 26
50-249 tyontekijaa 24

250+ tyontekijaa 17
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Moninkertainen yrittajyys Suomeﬂerlaluema

Sarja- ja portfolioyrittajat eri Sarja- ja portfolloyrlttajat kaupungelssa

suuralueilla ja maaseudulla
% vastaajista eri suuralueilla % vastaajista kaupungeissa ja
maaseudulla
KAIKKI 27

KAIKKI 27
Helsinki-Uusimaa 26
Kaupungit 26

Etela-Suomi
Kaupunkien laheinen maaseutu 33

Lansi-Suomi Ydinmaaseutu 26

Pohjois- ja Ita-Suomi Harvaan asuttu maaseutu 30

0 20 40 60 80 100 0 20 40 60 80 100

W Portfolioyrittajat  ® Sarjayrittajat W Portfolioyrittajat  ® Sarjayrittajat
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Moninkertaisten yrittajien kasvu-tévoi'tetﬂe..é-t.'.'. . :';1-‘"

Portfolioyrittajat Sarjayrittajat v

Kasvutavoitteet Kasvutavoitteet
% yrittajista % yrittajistd” * "
57
® Voimakas kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 30 %) m Voimakas kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 30 %)
m Kohtalainen kasvu (liikkevaihdon kasvu vah. 10 %) m Kohtalainen kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 10 %)
Markkina-aseman sailyttaminen (kasvu joitain prosentteja) Markkina-aseman sailyttaminen (kasvu joitain prosentteja)
m Ei kasvutavoitteita m Ei kasvutavoitteita
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29.6.2021

Moninkertaiset yrittajat
perheyritysten omistajina

Portfolio- ja sarjayrittajien yleisyys perheyrityksissa
ja muissa tyonantajayrityksissa
% yrityksista

Muut yritykset 20
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W Portfolioyrittajat  ® Sarjayrittajat
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Mittelstand-yritykset™)

Tutkimuksen maaritelma

-
Mittelstand-yritykset
) !
f
Yrittajavetoinen yritys
Vastaaja on omistajayrittaja eli paavastuussa ja omistajana yrityksessa
G _ -
\ 4 \ 4
4 AY4
Keskisuuret Mittelstand-yritykset Pienet Mittelstand-yritykset
\, J \\
[ ; N[ ;
Henkilostomaara 50-499 Henkilostomaara 10-49
G J \_

*) Mittelstand-yrityksista
on kaytetty eri
tutkimuksissa erilaisia
maaritelmia. Esimerkiksi
Etla (2015) on tarkastellut
Mittelstand-yrityksina vain
250-499 henkiloa
tyollistavia yrityksia.
Tassa tutkimuksessa on
sovellettu Saksassa
kaytossa olevaa
laveampaa maaritelmaa,
jossa yrityskoon alarajaa
keskeisempana kriteerina
pidetaan sita onko yritys
yrittajavetoinen ja/tai
perheomisteinen (ks.
esim. Welter 2018; Welter
ym. 2015; IfM Bonn
2014). Tassa
tutkimuksessa
laajennetun Mittelstand-
yritysjoukon
WEIGCINEIEETED
alarajaksi asetettiin
kuitenkin OECD:n
kasvuyritysmaaritelmissa
kaytossa oleva 10
tyontekijan alaraja.



Tyonantajayritykset kokoluok|ttam 2013 Ja
2019 ¥)

Tyonantajayritykset kokoluokittain 2019 Tyonantajayritykset kokoluokifféin-2613
(Tilastokeskus; EK tyénantajayrityskatsaus) (Tilastokeskus; EK tyénantajayrityskatsaus)

Yritysten lukumaara 2019 Yritysten lukumaara 2013

10-49 tyontekijaa - 16 630 10-49 tyontekijaa - 15672

50-249 tyontekijaa I 3214 50-249 tyontekijaa I 2590
250-499 tyontekijaa ! 382 250-499 tyontekijaa ! 315
500+ tyontekijaa ‘ 300 500+ tyontekijaa ’ 274
0 20000 40000 60000 0 20000 40000 60000 80000

*) Tyonantajayrityksiksi luetaan katsauksessa yritykset, joissa tyontekijoita on henkilotydvuosina mitattuna vahintaan 1,5 (ml. yrittajat).
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Mittelstand-yritykset eri kokolucoiki-é.,é:a,.-"-:)

Suomen aineisto (Huovinen 2021, EK:n Saksan aineisto (Weltefr.ym. ééié;.IfM'Bonn
aineisto) 2014) Tt
Mittelstand-yritysten osuus Mittelstand-yritysten osuus
% yrityksista eri kokoluokissa % yrityksista eri kokoluokissa

Alle 10 tyontekijaa 84

87 Alle 10 tyontekijaa

(o))
O

10-49 tyontekijaa

70 10-49 tydntekijaa

250-499 tydntekijai _ 43
500+ tyontekijaa - 33

20 40 60 80 100

50-249 tydntekijad

250-499 tyontekijaa

| I
w
w

500+ tyontekijaa

o

0 20 40 60 80 100

*) Suomen ja Saksan aineistojen vertailu on suuntaa-antava, koska esimerkiksi maaritelmat eivat valttamatta ole taysin yhtenevaiset eri tutkimuksissa.
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Mittelstand-yritykset péétoimialéitféin."; .:"-.-':'

50-499 henkilon Mittelstand-yritykset

% eri paatoimialojen keskisuurista
yrityksista

Teollisuus 40

Rakentaminen _ 67
Kauppa - 33
Palvelut _ 41
0 20 40 60 80
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10-49 henkilén Mittelstand-yritykset

% eri paatoimialojen pienyrityksista

Teollisuus _ 58
100 0 20 40 60 80 100
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Mittelstand-yritykset suuralueitt'éin;;'-.. |

50-499 henkilon Mittelstand-yritykset

% eri suuralueiden keskisuurista
yrityksista

Helsinki-Uusimaa 27

Etela-Suomi
Lansi-Suomi _ 50
Pohjois- ja Ita-Suomi _ 50
0 20 40 60 80
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10-49 henkilon Mittelséapq;%%iﬁikSQQ".
% eri suuralueiden pienyrityksista
Helsinki-Uusimaa
Etela-Suomi
Lansi-Suomi

Pohjois- ja Ita-Suomi

100 0 20 40 60 80 100



Mittelstand-yritysten kasvutavoc')'itt'fe:‘e,t"z:

50-499 henkilon Mittelstand-yritykset

Kasvutavoitteet
% yritysjoukosta

\

® Voimakas kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 30 %)
m Kohtalainen kasvu (liikkevaihdon kasvu vah. 10 %)
Markkina-aseman sailyttaminen (kasvu joitain prosentteja)

m Ei kasvutavoitteita
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10-49 henkilsn Mittelstand-yrityksét -~

Kasvutavoitteet
% yritysjoukostd © -

-

45

m Voimakas kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 30 %)
m Kohtalainen kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 10 %)
Markkina-aseman sailyttaminen (kasvu joitain prosentteja)

m Ei kasvutavoitteita
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Perheyritysten yleisyys tyonantaja- |a
Mittelstand-yrityksissa®)

Perheyritysten osuus erilaisissa yrityksissa
% yrityksista

KAIKKI TYONANTAJAYRITYKSET

Pienet Mittelstand-yritykset (10-49 tyontekijaa)

Keskisuuret Mittelstand-yritykset (50-499
tyontekijaa)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

*) Tassa esitetyt tulokset perustuvat vastaajan subjektiiviseen arvioon siitd, onko hanen edustamansa yritys perheyritys vai ei.
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Moninkertaiset yrittajat Mittelstand-
yritysten omistajina

Portfolio- ja sarjayrittajien yleisyys
% Mittelstand-yrityksista

Pienet Mittelstand-yritykset (10-49 tyontekijaa) 37

O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Keskisuuret Mittelstand-yritykset (50-499
tyontekijaa)

W Portfolioyrittajat  ® Sarjayrittajat
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Arvio Suomen Mittelstand-
sektorin koosta™)

Mittelstand-yritysten lukumaara

50-249 tydntekijaa . 1400

250-499 tyontekijaa | 100

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

17 29.6.2021 KTT Jari Huovinen, yrittijyys ja tutkimukset *) Kyse on suuntaa-antavasta, kyselyn vastauksiin perustuvasta arviosta.
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Yhteenveto moninkertaisesta yrittajyydesta
ja Mittelstand-yrityksista

MONINKERTAINEN YRITTAJYYS:

on sarja- ja
portfolioyrittajien
omistamia.
Portfolioyrittajyys (27 %)
on sarjayrittajyytta
yleisempaa (12 %).

39 % tyonantajayrityksista

31 % perheyrityksista on
portfolioyrittajien
omistamia, kun osuus (1)
muissa yrityksissa oli 20 %. 64 /0
Portfolioyrittajyys on

perheyrittajille tyypillinen
kasvuyrittajyyden muoto.

64 % portfolioyrittajista
tavoittelee vahintaan 10
prosentin lilkkevaihdon
kasvua, kun osuus kaikista
tyonantajayrityksista oli 47
% ja sarjayrittajista 43 %.

MITTELSTAND-YRITYKSET:

henkiloa tyollistavista

Mittelstand-yrityksia
Lukumaaraisesti tama
tarkoittaa noin 1 500
yritysta. Suomi jaa
vertailussa selvasti
Saksasta.
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42 % keskisuurista 50-499

yrityksista on yrittajavetoisia

79 % keskisuurista
Mittelstand-yrityksista on
perheyrityksia ja 62
prosenttia moninkertaisten
yrittajien omistuksessa
(portfolioyrittajat 54 % ja
sarjayrittajat 8 %).

70 % pienista 10-49
henkildn yrityksista on
yrittajavetoisia Mittelstand-
yrityksia (osuus on samaa
luokkaa kuin Saksassa).
Lukumaaraisesti tama
tarkoittaa Suomessa noin 11
700 yritysta.



Yrittajyytta ja kasvua edistavat toimenpiteet



Yrittajyyden ja yritysten kasvun edlstamrn.en' s

Kalkkl tyonantajayritykset

Mitki seuraavista yritystoimintaa ja yritysten kasvua edistavistd. . - -
toimenpiteista olisivat mielestasi kolme tarkeinta?
% yrityksista

Yleisen yrittajyysilmapiirin kohentaminen 49

Osaavan tydvoiman saatavuuden parantaminen 56

Tyodmarkkinoiden joustojen ja paikallisen sopimisen lisaaminen 55

Verotuksen kannustavuuden ja ennustettavuuden parantaminen _ 66

Julkisten yrityspalvelujen kehittaminen ja saatavuuden parantaminen - 6

Lupaprosessien sujuvoittaminen ja hallinnollisen taakan keventaminen _ 36

Omistajanvaihdosten edistaminen - 11

Jokin muu
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50 60 70 80 90
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Yrittajyyden ja yritysten kasvun edlstamrhen' el

50-499 henkilon Mittelstand- yntykset

Mitka seuraavista yritystoimintaa ja yritysten kasvua edistéivistéi. R
toimenpiteista olisivat mielestasi kolme tarkeinta?
% yrityksista

Yleisen yrittajyysilmapiirin kohentaminen

Osaavan tydvoiman saatavuuden parantaminen 73

N
O

Tyodmarkkinoiden joustojen ja paikallisen sopimisen lisaaminen 64

Verotuksen kannustavuuden ja ennustettavuuden parantaminen 79

.|

Julkisten yrityspalvelujen kehittaminen ja saatavuuden parantaminen

Lupaprosessien sujuvoittaminen ja hallinnollisen taakan keventaminen 14

Omistajanvaihdosten edistaminen

OI
N
=

Jokin muu

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90

21 29.6.2021 KTT Jari Huovinen, yrittajyys ja tutkimukset

100

X



Yrittajyyden ja yritysten kasvun edlstamrhen' el

10-49 henkilon Mittelstand- yntykset

Mitka seuraavista yritystoimintaa ja yritysten kasvua edistéivistéi. R
toimenpiteista olisivat mielestasi kolme tarkeinta?
% yrityksista

Yleisen yrittajyysilmapiirin kohentaminen 49

Osaavan tydvoiman saatavuuden parantaminen 59

Tyodmarkkinoiden joustojen ja paikallisen sopimisen lisaaminen 64

Verotuksen kannustavuuden ja ennustettavuuden parantaminen 72

Julkisten yrityspalvelujen kehittaminen ja saatavuuden parantaminen . 4

Lupaprosessien sujuvoittaminen ja hallinnollisen taakan keventaminen 26
Omistajanvaihdosten edistaminen - 10

Jokin muu I 1

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90
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Yhteenveto toimenpiteiden kaﬁhéfukéeét"a..f

« Suosituimmat toimenpiteet
— Verotuksen kannustavuuden ja ennustettavuuden parantaminen
— Osaavan tyévoiman saatavuuden parantaminen
— Tyomarkkinoiden joustojen ja paikallisen sopimisen lisdaminen
« Keskisuurissa Mittelstand-yrityksissa kolmen karki korostui erityisen voimakkaasti ja
— omistajanvaihdosten edistamisen tarkeytta korostettiin keskitasoa enemman
— yrittajyysilmapiirin kohentaminen seka lupajarjestelmien ja byrokratian keventaminen tavoitteina korostui keskitasoa vahemman.

« Julkisten yrityspalvelujen kehittamista ja saatavuuden parantamista ei koettu yhta tarkeaksi kuin muita kysyttyja
toimenpiteita

Mittelstand-yritykset

Kaikki yritykset Keskisuuret, 50499 henkiloa Pienet, 10-49 henkil6a
1. Verotuksen kannustavuus ja ennustettavuus (66 %) Verotuksen kannustavuus ja ennustettavuus (79 %) Verotuksen kannustavuus ja ennustettavuus (72 %)
2. Osaavan tyovoiman saatavuus (56 %) Osaavan tyovoiman saatavuus (73 %) Tydmarkkinoiden joustot ja paikallinen sopiminen (64 %)
3. Tyomarkkinoiden joustot ja paikallinen sopiminen (55 %)  Tyomarkkinoiden joustot ja paikallinen sopiminen (64 %) Osaavan tyovoiman saatavuus (59 %)
4. Yleinen yrittajyysilmapiiri (49 %) Yleinen yrittajyysilmapiiri (29 %) Yleinen yrittajyysilmapiiri (49 %)
5. Lupaprosessit ja hallinnollinen taakka (36 %) Omistajanvaihdosten edistaminen (21 %) Lupaprosessit ja hallinnollinen taakka (26 %)
6. Omistajanvaihdosten edistaminen (11 %) Lupaprosessit ja hallinnollinen taakka (14 %) Omistajanvaihdosten edistaminen (10 %)
7. Julkisten yrityspalvelujen kehittaminen (6 %) Julkisten yrityspalvelujen kehittdminen (0 %) Julkisten yrityspalvelujen kehittdminen (4 %)
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KTT Jari Huovinen

Pk-Pulssi
Kasvutavoitteiltaan erilaisten
yritysten tilanne ja nakymat

Elinkeinoelaman
keskusliitto




Pk-pulssi kuvaa pienten ja keskisuurten
tyonantajayritysten nykytilaa ja tuIevalsuuden nakvmla

* Pk-pulssi tehdaan kaksi kertaa vuodessa ja se kuvaa Pk-tyénantajayritysten lukumaérs letVSkaf,J'l.lO.klttaln R )
tyonantajina toimivien pk-yritysten nykytilaa ja 2010 - 2019, :
tulevaisuuden nakymia 100 000

* Nelja ndkékulmaa: 90 000

* Kysynnan kehitys 20,000

* Tybntekijamaara

L 70 000

* Investoinnit

* Ulkomaankauppa 60000
— Kesdkuun 2021 tutkimuksessa paahuomio on 50000

kasvutavoitteiltaan erilaisten yritysten tilanteen ja ndakymien

tarkastelussa 40 000

* Aineiston analysoimisessa hyddynnetaan yrityskoon ja 30000
paatoimialojen mukaan laskettuja painokertoimia, joiden 20000
ansiosta tulokset ovat suuntaa-antavasti yleistettavissa
pk-tydnantajayritysten perusjoukkoon 10 000

* Tama kysely toteutettiin kesakuussa 2021 ja siihen vastasi 0
vhteensa 733 alle 250 henkilon tydonantajayritysta 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

m Alle 10 tydntekijas 10 - 49 tydntekijad 50 - 249 tydntekijad

Lahde: Tilastokeskus, yritysten rakenne- ja tilinpaatostilasto; EK
tyonantajayrityskatsaus.
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Pk-yritysten kasvutavoitteet . - - ."" '  "3-'.-'-::1.

Kesakuu 2021

Kasvutavoitteet
% kaikista

\

45

® Voimakas kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 30 %)
m Kohtalainen kasvu (liikkevaihdon kasvu vah. 10 %)
Markkina-aseman sailyttaminen (kasvu joitain prosentteja)

m Ei kasvutavoitteita
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Kesakuu2020 " ..t

Kasvutavoitteet e
% kaikista

o,

m Voimakas kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 30 %)
m Kohtalainen kasvu (lilkkevaihdon kasvu vah. 10 %)
Markkina-aseman sailyttaminen (kasvu joitain prosentteja)

m Ei kasvutavoitteita

X



Arviot nykytilasta (kehitys edell. 12 kk aikana)
kasvutavoitteiltaan erilaisissa yrityksissa

Vertailussa kaytetyt maaritelmat:

e Tavoitteena voimakas kasvu

= vahintdaan 30 % vuotuinen liikevaihdon kasvutavoite

e Tavoitteena kohtalainen kasvu

= vahintdaan 10 % vuotuinen liikevaihdon kasvutavoite

* Tavoitteena markkina-aseman sailyttaminen

= ei kasvutavoitetta tai kasvu joitain prosentteja



Kysynta
Arvio eri yritysluokissa vuosina 2016 2021

Saldoluku: lisdantyi, % - vahentyi, %
100

80

60
4
| | Ii
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Tyontekijamaara
Arvio eri yritysluokissa vuosina 2016 2021

Saldoluku: lisaantyi, % -
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Investoinnit
Arvio erl yritysluokissa vuosina 2016 2021
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Ulkomaankauppa®)
Arvio eri yritysluokissa vuosina 2017 2021

Saldoluku: lisaantyi, % - vahentyi, %
60

50

40
41

20 27

6 9 0
0 [&]

Voimakas kasvu Kohtalainen kasvu 14 l Aseman-sailyttajat
-16 )
-20

-39

-20

-40

-60
m 2017 m2018 w2019 2020 w2021

*) Tarkastelussa vain yritykset, joilla ulkomaankauppaa

31 29.6.2021 KTT Jari Huovinen, yrittajyys ja tutkimukset

-50

X



Arviot tulevaisuuden nakymista (seuraavan 12 kk
aikana) kasvutavoitteiltaan erilaisissa yrityksissa

Vertailussa kaytetyt maaritelmat:

 Tavoitteena voimakas kasvu

= vahintaan 30 % vuotuinen liikevaihdon kasvutavoite

e Tavoitteena kohtalainen kasvu

= vahintaan 10 % vuotuinen liikevaihdon kasvutavoite

* Tavoitteena markkina-aseman sailyttaminen

= ei kasvutavoitetta tai kasvu joitain prosentteja



Kysynta

Arvio eri yritysluokissa vuosina 2016
Saldoluku: lisaantyy, % - vahentyy, %
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Tyontekijamaara
Arvio eri yritysluokissa vuosina 2016 2021

Saldoluku: lisaantyy, % - vahentyy, %
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Investoinnit
Arvio erl yritysluokissa vuosina 2016 2021
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Ulkomaankauppa®)
Arvio erl yritysluokissa vuosina 2017 2021
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Yhteenveto kasvu- ja tyollisyysnakymista

KASVUTAVOITTEET JA TYOLLISYYDEN KEHITYS KASVUHAKUISISSA YRITYKSISSA

47 prosenttia tavoittelee
vahintaan 10 prosentin
vuotuista liikevaihdon
kasvua (39 % vuonna 2020).

Kasvuhakuisista 9 prosenttia At i) At i)
tahtaa voimakkaaseen yli 30 prosenhlla lisaantynyt prosentllla lisaantynyt
prosentin kasvuun (5 % edellisen 12 kuukauden edellisen 12 kuukauden

kesakuussa 2020). aikana. aikana.

TYOLLIYYSNAKYMAT SEURAAVALLE 12 KUUKAUDELLE:

43 prosentissa voimakasta
kasvua tavoittelevista
yrityksista tyontekijamaara
oli vahentynyt ja 37

33 prosentissa kohtalaista
kasvua tavoittelevista
yrityksista tyontekijamaara
oli vahentynyt ja 27

12 prosenttia aseman
sailyttamiseen tahtaavista
yrityksista ennakoi
tyontekijamaaran
lisaantymista ja 10
prosenttia sen vahentymista
(5ja 35 % kesakuussa
2020).

81 prosenttia
voimakkaaseen kasvuun
tahtaavista yrityksista arvioi
tyontekijamaaran
lisaantyvan ja 0 % sen
vahentyvan (26 ja17 %
kesakuussa 2020).

39 prosenttia kohtalaista
kasvua tavoittelevista
yrityksista uskoi
tyontekijamaaran
lisaantyvan ja 6 prosenttia
sen vahentyvan (16 ja 28 %
kesakuussa 2020)
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Lisatiedot
yrityskyselyn
tekijalta

Jari Huovinen
KTT, johtava asiantuntija
09 4202 2810
040 861 4582

@PKjari



https://twitter.com/PKjari

