Digiosaaminen

Panostetaan

perusvalmiuksiin seka

yrityslahtoiseen

jatkuvaan osaamisen

kehittamiseen

Osaaminen on menestymisen kivijalka
digivihreassa siirtymassa

Digiaikakauden osaamista tulee kehittaa
perusvalmiuksista lahtien. Osaavat ihmiset ovat
ekologisesti kestavamman tietoyhteiskunnan ja -
talouden perusta.

Hybridivaikuttamisen aikakaudella on tarkeaa
huolehtia riittavistda medialukutaidon
perusvalmiuksista jokaiselle koululaiselle.

Meidan jokaisen on hyva olla tietoinen, miten
tekoalylla voidaan ohjata kayttaytymistamme ja
tekemistamme.

Kun kaikki toimialat digitalisoituvat ja muuttuvat
ohjelmisto-ohjatuiksi, kasvaa tarve huipputason ICT-
ja muulle digiosaamiselle. Osaaminen ja osaamisen
jatkuva kehittaminen ovat kriittisia voimavaroja
yritysten menestymiselle.

Tarve digiosaamisen kehittamiseen kasvaa
lahivuosien aikana. Huippuosaaminen koetaan
riittamattomaksi kaikissa henkildstoryhmissa jo nyt
(tyontekijat, toimihlot/asiantuntijat, johto).

EK:n yrityksille suunnatun kyselyn (11/21) perusteella
tarkein syy olla hyddyntamatta teknologioita kuten
tekodlya, on osaamisen puute.

Tarkeimmat tavat kehittaa osaamista on
vertaisoppiminen, tydssa tapahtuva oppiminen seka
kouluttamalla nykyisia tyontekijoita. Oppilaitoksilta
tarvitaan selkeaa tarjontaa.

EK:n 3 viestia paattajille
digiosaamisesta

» Digi- ja datatalouden perusvalmiudet
varmistettava kaikille koululaisille: ”Alykkaiden”
jarjestelmien toimintalogiikan ymmartaminen ja
niiden "lukutaito" (Computational Thinking 2.0).
Sujuvan luku- ja kirjotustaidon ja matemaattisen
perusosaamisen lisaksi tarvitaan ymmarrys siita,
miten tekoalyjarjestelmat vaikuttavat arjessa ja
ohjaavat toimintaamme. Jokainen tarvitsee myos
hyvaa medianlukutaitoa.

+ Datalouteen ja kyberturvakoulutukseen tarvitaan
yrityslahtodista koulutusta:

* Osaamista datan hyddyntamiseen
liiketoiminnassa

+ Datastrategioiden laadinnasta datan luomiseen,
rikastamiseen, jalostamiseen ja tiedolla
johtamiseen.

» Teknologioiden, tietosuojan ja
kyberturvallisuuden hyédyntamiseen
liiketoimintamalleissa.

« Tarvitaan monivuotinen datatalouden
yritysohjelma. Ohjelmalla vahvistetaan dataan ja
alykkaisiin ratkaisuihin perustuvan liiketoiminnan
osaamista erityisesti pk-yrityksissa. Ohjelman
tulee keskittya veturihankkeisiin,
vertaisoppimiseen, hyvien kaytanteiden
jakamiseen seka testaamiseen ja kokeiluihin.
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