Uudelleenkouluttautumistuki tydsta tyohon siirtymien tueksi

EK:n malli uudeksi aikuiskoulutustueksi
(uudelleenkouluttautumistuki)

Miksi uudelleenkouluttautumistuki tarvitaan?

Aikuiskoulutustuen poistaminen on osa laajempaa jatkuvan oppimisen systeemista muutosta. Ty0 ja oppiminen
eivat ole toisistaan erillisia vaiheita, vaan osaamista uudistetaan yha enemman tyon yhteydessa. Tama edellyttaa
koulutusjarjestelmalta nykyista joustavampia tapoja vastata tyéelaman nopeasti muuttuviin osaamistarpeisiin.

Uutta kohdennettua uudelleenkouluttautumistukea tarvitaan helpottamaan siirtymia tyosta tyohon ja
mahdollistamaan kouluttautuminen uudelle alalle tai uuteen tehtavaan jo ennen tyéttomyytta. Siirtyma uudelle
alalle voi edellyttaa esimerkiksi palkattomia harjoitteluja, joiden ajaksi tarvitaan toimeentuloa turvaava etuus.

Luodaan uusi jarjestelma, joka nimetaan uudelleenkouluttautumistueksi. Uuden etuuden toimeenpano
hoidetaan Kelan kautta ja sen rahoitus yleiskatteellisiin veroin.

- Tavoitteena on tukea kouluttautumista aloille ja tehtaviin, joilla on tyévoimapula (tarveharkinta, sdannellyt
ammatit, tydvoimapula-alat ratkaistaan valtioneuvoston asetuksella alueelliset erot huomioiden).

» Kokonaisiin tutkintoihin vain tilanteissa, joissa tyéllistymisen edellytyksena on koko tutkinto, eika opiskelu
ty0ssa tai tydn ohessa onnistu.

» Rajataan tyokokemushistorian ja kadytettavissa olevien kuukausien kautta (esim. 6 kk).

» Tukikuukausien maara voi olla suurempi tilanteissa, joissa uudelleentydllistymisen edellytyksena on
patevyysvaatimuksista johtuva tutkinto ja koulutukseen kuuluvien palkattomien harjoittelujen maara on
suurempi.

» Maksetaan vain niilta paivilta, kun opiskelija on opintojen takia poissa t6issa (esim. palkaton harjoittelu).
» Tuen taso opintotukea korkeampi, esim. puolet mediaanipalkasta (1 700 e/kk).
+ Valmistelu kolmikantaisesti
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