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Pk-pulssi kuvaa pienten ja keskisuurten työnantajayritysten 
tilannetta ja näkymiä

Lähde: Lith Consulting Group; Tilastokeskus

• Pk-pulssi tehdään kaksi kertaa vuodessa ja se 
kuvaa tilannetta ja näkymiä työnantajina 
toimivissa pk-yrityksissä

• Aineiston analysoimisessa hyödynnetään 
yrityskoon ja päätoimialojen mukaan 
laskettuja painokertoimia, joiden ansiosta 
tulokset ovat suuntaa-antavasti yleistettävissä 
pk-työnantajayritysten perusjoukkoon

• Kysely toteutettiin marras-joulukuussa ja 
siihen vastasi yhteensä 517 työnantajayritystä
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2010 - 2015

Alle 10 työntekijää 10 - 49 työntekijää 50 - 249 työntekijää



Alkuvaihe Kasvu Vakaa toiminta Uudistuminen

/ Taantuminen

55 000 yritystä
16 000 yritystä

Työnantajayritykset elinkaaren eri vaiheissa*
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*Kuvassa alku- ja kasvuvaiheeseen sisältyvät myös tilanteet, jotka muuttavat yrityksen toimintaa  selvästi tai vaikuttavat siihen oleellisesti (pl.  
omistajan- ja sukupolvenvaihdokset).  Omistajan- ja sukupolvenvaihdokset pitävät sisällään kaikki yritysjärjestelyt eli perheyritysten 
sukupolvenvaihdokset ja yritysmyynnit yrityksen johdolle / henkilöstölle sekä yritysfuusiot ja muut järjestelyt. Laskelmassa on hyödynnetty 
kahden viimeisimmän Pk-pulssin aineistoja ja ns. liukuvan keskiarvon menetelmää satunnaisvaihtelun minimoimiseksi.



Yritystoiminnan kehittyminen
Tarkastelussa kysyntä, työntekijämäärä, investoinnit ja ulkomaankauppa (viimeisimmän 

osalta mukana ainoastaan kansainvälisesti suuntautuneet yritykset pl. 

kotimarkkinayritykset)



Pk-yrityksille vuosi 2017 kaikilla mittareilla edellisvuotta 
parempi
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Lisääntyi Säilyi ennallaan Vähentyi Eos
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Yritystoiminnan kehittyminen edellisen 12 kk aikana
Arviot eri ajankohtina, 

saldoluku: lisääntyi (%) – vähentyi (%)
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Kaikki

Kysyntä
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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12/2016:

+10 +13 +10

+20



Kaikki

Työntekijämäärä
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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12/2016:

+5 +4
+11

-10



Kaikki

Investoinnit
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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12/2016:

+10 +9
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Kaikki

Ulkomaankauppa
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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12/2016:

+4 +5 +4
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Kaikki

Kysyntä
Arviot elinkaaren eri vaiheissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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12/2016:
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Kaikki

Työntekijämäärä
Arviot elinkaaren eri vaiheissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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Kaikki

Investoinnit
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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12/2016:
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Kaikki

Ulkomaankauppa
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyi, % - vähentyi, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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Yritystoiminnan näkymät
Tarkastelussa kysyntä, työntekijämäärä, investoinnit ja ulkomaankauppa (viimeisimmän 

osalta mukana ainoastaan kansainvälisesti suuntautuneet yritykset pl. 

kotimarkkinayritykset)



Kehitys jatkuu myönteisenä myös vuonna 2018
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Yritystoiminnan kehittyminen seuraavan 12 kk aikana
Arviot eri ajankohtina, 

saldoluku: lisääntyy (%) – vähentyy (%)
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Kaikki

Kysyntä
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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12/2016:

+28

+24

+38
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Kaikki

Työntekijämäärä
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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Kaikki

Investoinnit
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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Kaikki

Ulkomaankauppa
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alle 10 työntekijää 10 – 49 työntekijää 50 – 249 työntekijää
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Kaikki

Kysyntä
Arviot elinkaaren eri vaiheissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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12/2016:
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Kaikki

Työntekijämäärä
Arviot elinkaaren eri vaiheissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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Kaikki

Investoinnit
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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Kaikki

Ulkomaankauppa
Arviot eri yrityskokoluokissa, saldoluku: lisääntyy, % - vähentyy, %

Alku- tai kasvuvaihe Vakaa vaihe Omistajanvaihdos tai -

järjestely
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Yhteenveto



27.12.2017 Presentation name / Author25

KEHITYS VUONNA 2017

44 % kertoi kysynnän 

lisääntymisestä. Myös

investoinnit, työllisyys ja 

vienti kehittyneet 

myönteisesti.

44%

NÄKYMÄT VUODELLE 2018

46 % yrityksistä arvioi 

kysynnän lisääntyvän ensi

vuonna. Myös muut 

mittarit ennustavat 

positiivista kehitystä.

46%

OMISTAJANVAIHDOKSET

16 000 

työnantajayritykselle 

omistajanvaihdos 

ajankohtainen.

16000

OMISTAJANVAIHDOSNÄKYMÄT

7 % enemmän yrityksiä, 

jotka lisänneet 

investointejaan ov-

tilanteessa kuin 

vähentäneet. Tulos 

ennakoi 

omistajanvaihdosten 

vauhdittumista.

+7

YRITYSKOKOTARKASTELU

50 – 249 henkilöä

työllistävissä yrityksissä 

tilanne kohentunut eniten 

ja näkymät 

myönteisimmät.

50-249

ELINKAARITARKASTELU

14 000 alku- tai 

kasvuvaiheen yrityksessä 

tilanne ja näkymät muita 

yrityksiä kirkkaammat.

14000

PK-pulssin tulokset tiivistetysti



Lisätiedot

https://www.linkedin.com/company/confederation-of-finnish-industries-ek
https://twitter.com/Elinkeinoelama
https://www.youtube.com/user/elinkeinoelama
https://facebook.com/elinkeinoelama

