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Tyonantajayritysten tilannekuva

2 1.6.2016 Huovinen Jari



Omistajanvaihdosten pato kasvaa edelleen*

58 000 yritygta :
YIS )00 yritysta

>
Alkuvaihe Kasvu Vakaa toiminta Uudistuminen
/| Taantuminen

*Kuvassa alku- ja kasvuvaiheeseen sisaltyvat myos tilanteet, jotka muuttavat yrityksen toimintaa selvasti tai vaikuttavat siihen
oleellisesti (pl. omistajan- ja sukupolvenvaihdokset). Omistajan- ja sukupolvenvaihdokset pitdvat sisallaan kaikki
yritysjarjestelyt eli perheyritysten sukupolvenvaihdokset ja yritysmyynnit yrityksen johdolle / henkil6stolle seka yritysfuusiot ja

muut jarjestelyt.
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Omistajanvaihdokset tavallisimpia alle 50 henkilon yrityksissa

* Omistajanvaihdokset koskettavat
erityisesti mikro- ja pienyrityksia

 Monille maaseutualueille jopa
kohtalonkysymys

- Jatkajien loytamisen vaikeutta
kuvastaa se, etta ydin ja harvaan
asutulla maaseudulla kaikista
yrityksista vain 5 % on alku- tai

kasvuvaiheessa (kaupungeissa 16
%)

Yritykset elinkaaren eri vaiheissa
% tyonantajayrityksista

Alle 10 tyontekijaa

10-49 tyontekijaa

Vih. 50 tydntekijaa

0% 20% 40% 60% 80% 100%
W Alku- tai kasvuvaiheessa
m Vakaan toiminnan vaiheessa

B Omistajan- tai sukupolvenvaihdostilanteessa
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Yritysjarjestelyja tapahtuu tarpeeseen nahden vahan

¢ Nyk_\_’ise.'.n yrit_stFOim'in.nan Iggjentaminen Tiettyjen laajentamistoimenpiteiden yleisyys
uusiin lilkketoimintoihin yleisin % yrityksista
yritysjarjestelyn muoto
Yritysjarjestelyja (jotain alla

) ) ) o ) mainituista)
*  Yritysostoja tai —fuusioita tehty arviolta
noin 3 000 pk-yrityksessa edellisen 12 kk Uusi liiketoiminto
aikana
Uusi, itsendinen yritys
e Kiinnostus Viroa kohtaan tasaantunut Yritysosto tai -fuusio
- Tulosten perusteella vajaalla 2 000
yritykselld on talla hetkella oma myynti-, Yhteisyritys
palvelu- tai tuotantoyksikko Virossa
- Maarassa ei arvioiden perusteella ole Tytéryritys
tapahtunut suurta muutosta suuntaan tai

toiseen
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Kasvuhakuisuus tyonantajayrityksissa

e Tutkimuksessa kaytetyt maaritelmat
- Voimakas kasvu
* vahintaan 30 % vuotuinen liikevaihdon kasvutavoite
- Kasvu
e vahintaan 10 % vuotuinen liikevaihdon kasvutavoite
- Aseman sdilyttaminen

» kasvutavoite joitakin prosentteja tai nykyisen markkina-aseman sailyttaminen
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Puolet tydnantajayrityksista tavoittelee toiminnassaan
vahintaan kohtuullista kasvua

. Tilanne ka ksija koinen Kasvutavoitteiden yleisyys tydnantajayrityksissa
% kaikista

* Yht3alta voimakkaat kasvutavoitteet
yleistyneet
- Palattu vuoden 2012 tasolle
- Myos alku- ja kasvuvaiheen

tyonantajayritysten maara lievassa W Voimakas kasvu

nosteessa
. .. e ® .. . . Kasvu
e Toisaalta myos aseman sailyttaminen
tavoitteena korostunut = Aseman

- Selittavina tekijoinad esim. vaikea sdilyttaminen
suhdannetilanne, kysynnan
riittamattomyys ja yrittajien
ikdantyminen (omistajanvaihdosten
pato)
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Kasvuhakuisuus yleistyy yrityskoon kasvaessa
Tavoitteet muuttuvat kuitenkin maltillisemmiksi

Kasvutavoitteet eri paatoimialoilla Kasvutavoitteet eri kokoluokan
% vastaajista yrityksissd, % vastaajista

Teollisuus Vih. 50 tyéntekijaa

Rakentaminen
10-49 tyontekijaa

Kauppa
Palvelut Alle 10 tyontekijaa
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100 %
B Voimakas kasvu B Kasvu ® Aseman sailyttdminen m Voimakas kasvu B Kasvu ® Aseman sailyttdminen
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Kasvuhakuiset yritykset paaosin kannattavia
Voimakas kasvu lisaa myos tappioiden riskia

* Valtaosa kasvuhakuisista yrityksista
tekee voitollista tulosta

* Todennakoisyys tappiolliselle
toiminnalle suurin toiminnan
alkuvaiheessa
- Perati 35 prosenttia alkuvaiheen

yrityksista tappiollisia (vakaan
toiminnan vaiheen yrityksista 10
prosenttia)

Kasvutavoitteet eri kokoluokan
yrityksissd, % vastaajista

Voimakas kasvu

Kasvu

Aseman sdilyttaminen

0% 20% 40% 60% 80 % 100 %

H Voitollinen M Ei voitollinen eika tappiollinen = Tappiollinen
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Alueet tarjoavat erilaisia mahdollisuuksia kasvulle

* Kaupungeissa yrityskannan
vaihtuvuus suurempi

- Enemman alkuvaiheen yrityksia,
joissa voimakkaat kasvutavoitteet

todennakoisempia

 Maaseudulla kasvumahdollisuudet
yksittaisilla toimialoilla pienempia
- Joukossa on kuitenkin paljon

portfolioyrittdjia, jotka hakevat
kasvua useamman yrityksen kautta

ja eri toimialoilta

Kasvutavoitteiden yleisyys kaupungeissa ja

maaseudulla, % vastaajista

Kaupungit 45
Kaupunkien laheinen
56
maaseutu
Ydin ja harvaan asuttu
) 60

maaseutu

0% 20% 40% 60% 80 % 100 %

m Voimakas kasvu m Kasvu ® Aseman sdilyttaminen
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Kasvuhakuisten yritysten kehitys kaikilla mittareilla
positiivista

Yritystoiminnan kehittyminen edellisen 12 kk aikana
Saldoluku: lisdantyi (%) - vahentyi (%)
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Kysynta Tyontekijamaara Investoinnit Ulkomaankauppa

B Voimakas kasvu  ® Kasvu B Aseman sadilyttaminen
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Odotukset lahikuukausien kehityksesta myonteiset

Arviot yritystoiminnan kehittymisesta seuraavan 12 kk aikana
Saldoluku: lisdaantyy (%) - vahentyy (%)
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Kysynta Tyontekijamaara Investoinnit Ulkomaankauppa

B Voimakas kasvu  ® Kasvu B Aseman sadilyttaminen
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Yhteenveto
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Tulosten tiivistelma: tilanne kaksijakoinen

Puolet tyonantajayrityksista
tavoittelee aseman sailyttamista

Toiminta naissa yrityksissa
supistunut tai sdilynyt ennallaan
eika tilanteeseen odoteta
merkittavaa parannusta

Omistajanvaihdosten pato ei ole
pienentynyt
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Tutkimuksesta

e Pk-toimintaymparistokysely tehdaan kaksi kertaa vuodessa
* Kohderyhma tyonantajina toimivat pk-yritykset

* Aineisto kerattiin huhti-toukokuussa 2016

* Kyselyyn vastasi yhteensa 512 tydnantajayritysta

e Aineiston analysoimisessa hyodynnettiin yrityskoon ja
paatoimialojen mukaan laskettuja painokertoimia, joiden ansiosta
tulokset ovat yleistettavissa pk-tydnantajayritysten perusjoukkoon

15 1.6.2016 Huovinen Jari Q






