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il oo

Puitesopimus
elinkeinoelaman energiankayton tehostamisesta

1 Osapuolet

Témén Elinkeinoeldmin energiatehokkuussopimuksen osapuolet ovat valtion puolesta kauppa- ja teollisuusmi-
nisterié (jaljempand Ministerio) sekd elinkeinoeldmén puolesta Elinkeinoeldmén keskusliitto ry (jdljempéna
Keskusliitto), Elintarviketeollisuusliitto ry, Energiateollisuus ry, Kemianteollisuus ry, Matkailu- ja Ravintola-
palvelut MaRa ry, Metséteollisuus ry, Muoviteollisuus ry, Suomen Kaupan Liitto ja Teknologiateollisuus ry.
Uusia toimialaliittoja otetaan sopimukseen kohdan 4.3 mukaisesti.

Yritys sitoutuu sopimusjirjestelméén liittymalld toimialansa toimenpideohjelmaan erilliselld liittymisasiakirjal-
la kohdan 4 mukaisesti. Yritys voi liitty4 tarvittaessa useampaan toimenpideohjelmaan.

2 Lahtokohdat, perusteet ja maaritelmat

Energiatehokkuussopimuksella jatketaan ja kehitetddn kaytintod, joka aloitettiin 20.10.1992 solmitulla sopi-
muksella teollisuuden energiansddston toimenpideohjelmasta ja jota jatkettiin 10.11.1997 solmituilla ja
31.12.2007 paattyvilld teollisuuden, energia-alan seké kiinteistd- ja rakennusalan energiansaéstdosopimuksilla.

Sopimuksella sovitaan yhteistoiminnasta niiden toimenpiteiden toteuttamiseksi, joita valtioneuvoston marras-
kuussa 2005 hyvéksymén energia- ja ilmastostrategian tavoitteet ja toteutus edellyttivit. Energia- ja ilmasto-
strategiassa asetettiin tavoitteeksi energian kokonaiskulutuksen pienentdminen 5 prosentilla vuonna 2015 ver-
rattuna siithen kehitykseen, mitd se olisi ilman uusia tehostamistoimia.

Sopimus edesauttaa uuden, energiatehokkaan teknologian kayttdonottoa ja energiatehokkuustoimiin liittyvien
tyopaikkojen syntymistid sekd mahdollisuuksien mukaan myo6s uusiutuvien energialdhteiden kiyttoonottoa ja
kéyton lisddmistd tdhdn sopimustoimintaan soveltuvilla keinoilla. Sopimusosapuolet katsovat tarkedksi, ettd
yrityksilld on kéytdssdén paras mahdollinen teknologia ja osaaminen. Témén varmistamiseksi sopimuksen
puitteissa luodaan kiintedt yhteistyomallit Strategisen huippuosaamisen keskittymiin, tutkimus- ja teknolo-
giaohjelmiin sekd muihin keskeisiin energiatehokkuuden hankkeisiin. Jarjestelylld edesautetaan energiatekno-
logia- ja palvelutoimittajien sekd sopimusyritysten valisid tutkimus- ja kehittimiskumppanuuksia, joiden avulla
sopimusyritykset saavat uuden teknologian ensisoveltajina kilpailuetua ja teknologian tuottajat valttimattomia
tutkimus- ja koetoiminta-alustoja sekd mahdollisesti ensitoimituksia.

Energian loppukéyton tehokkuutta ja energiapalveluja koskeva direktiivi (32/2006/EY) (jdljempéna energiapal-
veludirektiivi) edellyttdd vuosina 2008-2016 toimia, joilla pyritdén yhdeksdn prosentin ohjeelliseen energian-
sddstotavoitteeseen vuonna 2016 Euroopan unionin paastokauppaan kuulumattomilla aloilla laskettuna vuosien
2001-2005 keskimédraisestd energiankulutuksesta. Energiatehokkuussopimukset ovat keskeisessd asemassa
seké sddstotavoitteemme saavuttamisessa ettd tulostemme raportoinnissa.

Energiankdyton tehostaminen vdhentdd hiilidioksidi- ja muita paéstdja. Suomi on ratifioinut kansainvilisen
ilmastosopimuksen (FCCC) 31.5.1994. Sopimusosapuolet suhtautuvat vakavasti ilmastomuutokseen ja katsovat
energiatehokkuussopimuksen osaltaan edesauttavan ilmastonmuutoksen hillintaa.
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Sopimusosapuolet katsovat, ettd sopimuksen perusteella yrityksissa toteutetuilla ja toteutettavilla toimenpiteilld
huolehditaan niiden energiankdyton tehokkuusvaatimusten tdyttimisestd, jotka sisiltyvdt Euroopan yhteisjen
neuvoston direktiiviin (96/61/EY) ympériston pilaantumisen ehkéisemisen ja vihentdmisen yhtendistimisest.

Ministerid toteuttaa sopimuksella hallituksen energiapolitiikkaa, jossa energiansééstolld on keskeinen sija. Osa-
puolet pitdvét titd sopimusta toimivana menettelynd energiatehokkuuden lisddmiseksi. Sopimusosapuolet pyr-
kivét toteuttamaan sopimukseen kuuluvia toimenpiteitd ja kehittdméin sopimusjirjestelméd siten, ettd siitd
tulee vaikuttavuudeltaan normeihin verrattavissa oleva sekéd toteutukseltaan joustava energiansiéstokeino, jolla
ei ole kansainvilisestd kehityksestd poikkeavan verotuksen tai norminannon haitallisia vaikutuksia kilpailuky-

kyyn.

Energiatehokkuus

Téassd sopimuksessa energiankdyton tehokkuuden parantamisella tarkoitetaan niiden toimenpiteiden toteutta-
mista, joilla tietyn tuotteen tai palvelun tuottamiseen tarvittavaa energiamiéridd pienennetddn. Energiatehok-
kuustoimenpiteet voivat olla teknisié tai liittyd energiaa kuluttavien laitteiden kdytt6on, toimintatapoihin, toi-
mintaymparistoon tai kdyttadytymiseen. Energiatehokkuuden muutoksen mééarittiminen ja siiti raportointi sovi-
taan yksityiskohtaisemmin timén sopimusjarjestelmén toimialakohtaisissa Toimenpideohjelmissa.

Uusiutuvat energialahteet

Uusiutuvien energialéhteiden edistdmiselléd tarkoitetaan tdssd sopimuksessa uusiutuvasta biomassasta, biokaa-
susta, vesivoimasta, auringosta, tuulesta, jatepolttoaineen biohajoavasta osasta sekd maaperdn, vesiston ilman
tai jateveden lampdsisillostd saatavan energian hyddyntémistd Yrityksen omassa toiminnassa.

3 Tavoitteet

Tédmin sopimuksen tavoitteena on osaltaan varmistaa, etti niin kansallisessa energia- ja ilmastostrategiassa
asetetut kuin energiapalveludirektiivin mukaiset energiansiistotavoitteet saavutetaan.

Tavoitteena on saada Elinkeinoeldmén keskusliiton jdsenyritysten energian loppukaytosté ja tuotannosta mah-
dollisimman suuri osuus mukaan sopimusjérjestelmaén.

Tavoitteena on my0s toteuttaa sahkonjakelu-, séhkdnmyynti- ja kaukoldmpdaloilla yhdessé energiapalveluja
vastaanottavien asiakkaiden, erityisesti niiden asiakasryhmien, jotka eivét ole muutoin energiatehokkuussopi-
musten piirissé, kanssa toimia, jotka merkittédvasti edesauttavat energiapalveludirektiivin energiansiistotavoit-
teen saavuttamista ndiden asiakkaiden energiankéytdssé vuosina 2008-2016 verrattuna kehitykseen ilman
energiatehokkuustoimia.

4 Sopimusalat

4.1 Energiavaltainen teollisuus

Kohderyhma

Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimusjarjestelméédn voivat liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpi-
deohjelman kautta padsaantoisesti ne yritykset, joilla on toimipaikka tai toimipaikkoja, joiden energian loppu-
kulutus on véhintddn 100 GWh vuositasolla.
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Energiavaltaisen teollisuuden tavoitteet

Tavoitteena on saada sopimusjérjestelmadn mukaan kaikki Suomen energiavaltaiset teollisuusyritykset.

Yritys madrittdd maérillisen energiankdyton tehostamistavoitteensa Energiatehokkuusjérjestelmin kéyttoon-
oton yhteydessd. Keskusliitto ja Ministerio esittdvit yhdessd viimeistddn vuonna 2010 kohdan 7 mukaiselle
johtoryhmdlle energiavaltaisen teollisuuden energiankdyton tehostamistavoitteen koko sopimuskaudelle vuo-
teen 2016 saakka. Tavoite heijastaa toisaalta yritysten asettamia tehostamistavoitteita ja toisaalta kansallisessa
energia- ja ilmastostrategiassa sithen mennessi asetettuja energiankiyton tehostamistavoitteita.

Yrityksen liittyminen sopimusjarjestelmaan

Yritys liitetddn sopimusjérjestelméin, kun Keskusliitto on todennut yrityksen allekirjoittaman liittymisasiakir-
jan asianmukaiseksi ja on merkinnyt yrityksen liittymisasiakirjarekisteriin.

Yrityksen velvoitteet

Yritys sitoutuu ottamaan kayttoon Energiatehokkuusjérjestelmén (Liite 2) kahden vuoden kuluessa tédhén sopi-
musjérjestelmaén liittymisestd. Energiatehokkuusjérjestelmé sisiltdd menettelyt jatkuvan parantamisen toteut-
tamisesta, energiatehokkuustavoitteet, suunnitelman energiatehokkuuden parantamiseksi, energiatehokkuuden
huomioon ottamisen laite- ja jarjestelmavalinnoissa koko elinkaaren aikana sekd energiankulutuksen seurannan
ja vuosittaisen raportoinnin.

Liséksi Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kéyttdonottoon aina, kun se on taloudellisesti sekd
turvallisuus- ja ymparistondkokohdat huomioon ottaen mahdollista sekd tehostamaan kuljetusten energiatehok-
kuutta parantamalla kuljetusten logistiikkaa ja energiankéyttdd yhteistydssé nditd palveluja tarjoavien yritysten
kanssa.

Yrityskohtaiset toimenpiteet on kuvattu yksityiskohtaisemmin Energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjel-
massa (liite 1.1, kohta 2.3).

4.2 Energiantuotanto

Kohderyhma

Elinkeinoeldmin energiatehokkuussopimusjarjestelméién voivat liittyd energiantuotannon toimenpideohjelman
kautta padsaantoisesti ne yritykset, joilla on séhkon ja liammon yhteis- tai erillistuotantoa.

Energiantuotannon tavoitteet

Tavoitteena on saada 80 % energiantuotannosta sopimusjarjestelmén piiriin.

Tavoitteena on toteuttaa energiankdyton tehostamistoimia, joilla parannetaan priméirienergiankayton tehok-
kuutta ja energiatuotannon kokonaishydtysuhdetta. Ohjeellinen tavoite on saavuttaa sopimusyrityksissid koko-
naisuutena vuoteen 2016 mennessd 1 000 GWh:n priméérienergiankdyton sadstd ja 1 000 GWh:n séhkontuo-
tannon tehostuminen sihkdenergiaksi laskettuna verrattuna kehitykseen ilman niiti uusia toimia’

Yrityksen liittyminen sopimusjarjestelméaan

Yritys liitetdén sopimusjérjestelméén, kun Toimialaliitto on todennut yrityksen allekirjoittaman liittymisasiakir-
jan asianmukaiseksi ja merkinnyt yrityksen liittymisasiakirjarekisteriin.

Yrityksen velvoitteet

Yritys sitoutuu ottamaan kayttoon Energiatehokkuusjarjestelméan (Liite 2) kahden vuoden kuluessa tdhén sopi-
musjérjestelmaén liittymisestd. Energiatehokkuusjérjestelmi sisiltdd menettelyt jatkuvan parantamisen toteut-
tamisesta, energiatehokkuustavoitteet, suunnitelman energiatehokkuuden parantamiseksi, energiatehokkuuden

! Ohjeellinen tavoite arvioidaan uudelleen energiatehokkuussopimuksen kaynnistyskauden (2008—2010) lopulla saatujen kokemusten
perusteella ja sen mukaan, mita toimialan energiatehokkuuden maarittamisesta ja seurannasta on yhteisesti sovittu
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huomioon ottamisen laite- ja jarjestelmivalinnoissa koko elinkaaren aikana seké energiankulutuksen seurannan
ja vuosittaisen raportoinnin.

Lisdksi Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kiyttoonottoon aina, kun se on taloudellisesti seké
turvallisuus- ja ympéristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista.

Yrityksissd ja toimipaikoissa, joissa ei ole kaytdssé johtamisjérjestelméd, laaditaan energiatehokkuuden tehos-
tamissuunnitelma vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisesta ja paivitetddn sitd tarkoituksenmukaisella

tavalla vdhintdan kolmen vuoden vilein.

Toimenpiteet on kuvattu tarkemmin Energiantuotannon toimenpideohjelmassa (liite1.2, kohta 2.3).

4.3 Keskisuuri teollisuus ja yksityinen palveluala

Kohderyhma

Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimusjirjestelmain voivat liittyd toimialakohtaisten toimenpideohjelmien
kautta padsaantoisesti ne yritykset, joiden yhdenkéin toimipaikan energiakulutus ei ylitd 100 GWh vuodessa.

Elinkeinoeldmén yleiseen toimenpideohjelmaan voivat liittyd ne Keskusliiton jdsenyritykset, joiden toimialalla
ei ole toimialakohtaista toimenpideohjelmaa ja joiden yhdenkéén toimipaikan energiakulutus ei ylitd 100 GWh

vuodessa.

Keskisuuren teollisuuden ja yksityisen palvelualan tavoitteet

Sopimusjérjestelmén piiriin on tarkoitus saada yhteensé véhintéan 60 % keskisuuren teollisuuden ja yksityisten
palvelualojen energiankaytosta.

Kunkin toimialan ohjeelliseksi energiansééstotavoitteeksi asetetaan 9 prosenttia®. Toimialan tavoitteen saavut-
taminen edellyttdd, ettd kukin sopimusjérjestelméin liittyvé yritys asettaa vidhintdén 9 prosentin ohjeellisen

energiansaistotavoitteen. Perustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Toimenpideohjelma

Toimialakohtaisessa toimenpideohjelmassa maééritellddn kyseisen toimialan erityispiirteet huomioon ottaen
tarkemmin sopimuksen toimeenpanon edellyttimat toimet. Tdméan sopimuksen kohdan 7 mukainen johtoryhméa
paittdd toimialaa edustavan liiton esityksestd uuden toimialan ottamisesta sopimuksen piiriin sitd koskevan
toimenpideohjelman valmistuttua.

Yrityksen liittyminen sopimusjarjestelmaan

Yritys liitetddn sopimusjérjestelméén, kun Toimialaliitto on todennut yrityksen allekirjoittaman liittymisasiakir-
jan asianmukaiseksi ja on merkinnyt yrityksen liittymisasiakirjarekisteriin.

Yrityksen velvoitteet

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen ja alla lueteltuihin toimenpiteisiin aina, kun se on
taloudellisesti seka turvallisuus- ja ympéristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista:

e Toiminnan organisointi ja suunnittelu

e Energiatehokkuuden parantaminen

e Energiankdyton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi
e Koulutus ja sisdinen viestinté

e Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

2 Tavoitteen laskenta on esitetty toimenpideohjelmissa
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e Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Liséksi Yritys pyrkii

e tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteisty0ssé alan
palveluyritysten kanssa

e lisdéimidn uusiutuvien energialdhteiden kayttoa silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti mahdol-
lista.

Yrityskohtaiset toimenpiteet on kuvattu tarkemmin toimialakohtaisissa keskisuuren teollisuuden ja yksityisen
palvelualan toimenpideohjelmissa (liitteet 1.3—1.10, kohta 2.3).

4.4 Energiapalvelut

Kohderyhma

Energiapalvelujen toimenpideohjelmaan voivat liittyd kaukoldmp6d ja kaukojadhdytystd loppukayttijille toi-
mittavat seké sdhkon siirtoa, jakelua ja vahittdismyyntié harjoittavat yritykset.

Energiapalvelujen toimenpideohjelma sisdltdd myos kaukoldmmon tuotannon energiatehokkuuden paranta-
mismenettelyt silloin, kun yritykselld on ainoastaan kaukoldimmon erillistuotantoa.

Energiapalvelujen tavoitteet

Tavoitteena on saada 80 prosenttia® loppuasiakkaille siirretystd sahkosti (sdhkonjakelu), loppuasiakkaille myy-
dystd sdhkostd (sdéhkonmyynti) ja loppuasiakkaille myydystd kaukolammdstd sopimuksen piiriin vuoden 2010
loppuun mennesséi

Toimialan ohjeellisena tavoitteena on toteuttaa toimia, jotka johtavat 150 GWh:n sdhkonsadstoon sahkon siirto-
ja jakeluhdvidissd ja kaukoldmmon tuotannon ja siirron séhkon kulutuksessa sekd 150 GWh:n sdéstoon kauko-
lammon jakeluhdvioissi ja erillistuotannon polttoaine-energian kulutuksessa vuoteen 2016 mennessi verrattuna
tilanteeseen ilman niti uusia toimia.*

Yrityksen tavoitteena on toteuttaa yhdessi energiapalveluja vastaanottavien asiakkaiden, erityisesti niiden asia-
kasryhmien, jotka eivdt ole muutoin energiatehokkuussopimusten piirissd, kanssa energiatehokkuustoimia,
jotka merkittdvasti edesauttavat energiapalveludirektiivin mukaisen 9 prosentin ohjeellisen energiansiéstota-
voitteen saavuttamista ndiden asiakkaiden energiankédytdssd vuosina 2008-2016 verrattuna kehitykseen ilman
energiatehokkuustoimia.

Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttéd, ettd kukin yritys asettaa energianméérand vahintdén 5 prosentin
ohjeellisen tehostamistavoitteen’ liittyen oman energiankiyton tehostamiseen. Yrityskohtaista tavoitetta tar-
kennetaan kahden vuoden sisélld sopimukseen liittymisestd, kun yritys on tunnistanut mahdollisuudet tehostaa
energian kayttodan.

Yrityksen liittyminen sopimukseen

Yritys liitetddn sopimukseen, kun toimialaliitto on todennut yrityksen allekirjoittaman liittymisasiakirjan
asianmukaiseksi ja on merkinnyt yrityksen liittymisasiakirjarekisteriin.

3 Kattavuustavoitetta voidaan johtoryhman paatoksella tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perustel-
tua. Toimialaliiton on tehtéva esitys tarkennuksesta viimeistaan vuonna 2011.

4 Toimialan tavoitetta voidaan perustelluista syista tarkentaa viimeistdan vuonna 2011.

> Tavoite maaritetaan vuoden 2005 energiatiedoista.
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Yrityksen toimenpiteet ja velvoitteet

Toimenpiteet asiakkaiden energiankayton tehostamiseksi

Yritys sitoutuu energiapalvelujen tarjoamiseen asiakkaille seké alla lueteltuihin toimenpiteisiin, kun se on ta-
loudellisesti jarkevéa. Energiapalvelujen kehittdminen ja tarjoaminen edellyttdd myos johdon sitoutumista.

e Toiminnan organisointi ja suunnittelu
e Energiatehokkuustoiminnan arviointi

e Toimenpideohjelmassa tarkemmin kuvatun Suunnitelman mukainen toiminta asiakkaiden energian-
kdyton tehostamiseksi

e Energiapalvelujen ja energiatehokkuustoimien vuosittainen raportointi

Velvoitteet oman energiankayton tehostamiseksi

Yritys sitoutuu oman energiankdyton tehostamiseen ja jatkuvaan parantamiseen seké alla lueteltuihin toimenpi-
teisiin aina, kun se on taloudellisesti seké turvallisuus- ja ymparistonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista:

e Toiminnan organisointi ja suunnittelu
e Energiatehokkuustoiminnan arviointi
e Energiatehokkuuden parantaminen

e Energiankdyton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yrityksen sisainen toiminta energiatehokkuuden parantamiseksi

e Koulutus ja sisdinen viestintd

e Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Liséksi Yritys pyrkii
e uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kéyttdonottoon

e chostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossd alan
palveluyritysten kanssa

Toimenpiteet on kuvattu tarkemmin Energiapalvelujen toimenpideohjelmassa (liite 1.11, kohdat 2.3-2.5).

5 Allekirjoittajaosapuolten velvoitteet

5.1 Keskusliitto

Elinkeinoeldmin keskusliiton velvoitteet liittyvit kohtaan 4.1 ja kohdan 4.3 osalta elinkeinoeldmén yleisen
toimenpideohjelman toimeenpanoon.

Tavoitteiden saavuttamiseksi Keskusliitto:

o Kannustaa ja opastaa yrityksid liittymaédn energiatehokkuussopimukseen seké osallistuu sopimusjar-
jestelmén kayttoonottoon

e Pitdéd ylld energiavaltaisen teollisuuden ja elinkeinoeldmén yleisen toimenpideohjelman liittymis-
asiakirjarekisterié ja energiankdyton vastuuhenkildluetteloa

e Securaa elinkeinoeldmén yleisen toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten siddstotavoitteiden toteu-
tumista yhdessd Motiva Oy:n kanssa
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5.2

Perustaa tarvittaessa ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan elinkeinoeldmén yleisen toimenpide-
ohjelman toimeenpanoa, jos tihén toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten yhteenlaskettu energi-
ankulutus ylittdd 100 GWh/a. Lisédksi Keskusliitto selvittdd mahdollisuudet laatia oman toimialakoh-
taisen toimenpideohjelman, kun elinkeinoeldmén yleiseen toimenpideohjelmaan on liittynyt 10 sa-
man toimialan yritysta.

Osallistuu energiakatselmus- ja -analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tie-
dottamiseen

Osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

Osallistuu raportoinnin valmisteluun ja vuosiraportin kokoamiseen

Osallistuu sopimusjérjestelmén kehittdmiseen yhdessd Ministerion, toimialaliittojen ja tdhdn sopi-
mukseen liittyvien yritysten kanssa.

Toimialaliitto

Toimialaliiton velvoitteet liittyvit kohtien 4.2, 4.3 tai 4.4 toimeenpanoon. Elinkeinoeldmén yleisen toimenpide-
ohjelman osalta (Liite 1.10) toimialaliitolle kuuluvista velvoitteista vastaa Keskusliitto.

Tavoitteiden saavuttamiseksi toimialaliitto:

5.3

Kannustaa ja opastaa yrityksié liittymiin energiatehokkuussopimukseen seké osallistuu sopimusjar-
jestelmin kayttdonottoon

Pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiankdyton vastuuhenkild-
luetteloa
Osallistuu energiakatselmus- ja -analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tie-
dottamiseen
Opastaa tihén toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksiéd yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanos-
sa ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen
Osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa
Osallistuu sopimusjérjestelméan kehittdmiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhdn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

Ministerio

Tavoitteiden saavuttamiseksi ottaen huomioon vuosittain kéytettivissa olevat maédrarahat Ministerio:

Tukee Yritysten energiansddstdod ja uusiutuvan energiankdyttéd koskevia energiakatselmuksia ja
-analyysejd. Tuen suuruutta méiréttdessd otetaan myonteisend tekijdnid huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansiéstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekd uusiutuvien ener-
gialdhteiden kéyton edistdmistoimiin

Tukee Yrityksen energiakatselmuksissa ja -analyyseissé tai vastaavissa selvityksissd todettuja, ener-
giatuen yleiset ehdot tayttavid, energiansdistoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointe-
ja. Etusijalla ovat uusien teknologioiden ja toimintatapojen kayttoonottoa edistdvit hankkeet

Osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen
yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

Osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdessd Keskusliiton, toimialaliittojen ja sopimusjir-
jestelmadin liittyneiden yritysten kanssa
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e Osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelmien toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittimiseen, vuosiraporttien kokoamiseen, seké yrityksille soveltu-
van tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

¢ Osallistuu mahdollisen energiatehokkuusneuvonnan rahoittamiseen ja jirjestamiseen

6 Raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® Toimenpideohjelmassa maritetyn aikataulun mukaisesti

edellisen vuoden energiankdytdstd ja siihen liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan
liittyvien toimien toteutumisesta toimipaikka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen
seurantajirjestelmain.

Ministerio, Keskusliitto ja Toimialaliitot méérittelevdat vuoden 2008 loppuun mennessd menetelmait, joiden
perusteella energiatehokkuuden kehitysti seurataan ja arvioidaan.

7 Johtoryhma

Tamén sopimuksen mukaista toimintaa valvoo johtoryhmé, johon kukin sopimusosapuoli nimeéd edustajansa.
Kauppa- ja teollisuusministerié nimeé johtoryhmén puheenjohtajan ja lisdksi kaksi valtionhallintoa edustavaa
jdsentd. Kun toimialaa koskeva uusi toimenpideohjelma on liitetty sopimukseen, on kyseinen toimialaliitto
oikeutettu nimedméén edustajansa johtoryhmaén. Johtoryhma kutsuu sihteerin ja padttdd kutsuttavista asiantun-
tijoista.

Johtoryhmén tehtévéni on:
a) Antaa tarvittaessa sopimuksen toimeenpanoon liittyvid yleisid ohjeita ja tulkintoja

b) Seurata sopimuksen tavoitteiden toteutumista

c) Arvioida vuonna 2013 siithen mennessi saavutettuja tuloksia ja valmistella tarvittaessa sopimuksen
loppukauden toimia koskevat muutokset kohdan 9 mukaisesti

d) Paittdd etenemisraporttien julkaisemisesta vuosina 2011 ja 2014 sekd vuonna 2017 julkaistavasta
loppuraportista

e) Paittdd uusien keskisuurten energiankdyttdjien toimenpideohjelmien liittdmisestd sopimukseen koh-
dan 4.3 mukaisesti

f) Vahvistaa menettelyt, joiden mukaan yritykset raportoivat sopimuksen mukaisista toimista ja paéttaa
vuosittaisten yhteenvetoraporttien julkaisemisesta

g) Kasitelld yrityksen kohdan 8 mukainen irtisanominen ennen kauppa- ja teollisuusministerion asiaa
koskevaa péaatosta

h) Paittad keskenerdisten projektien loppuunsaattamisesta, jos sopimus irtisanotaan tai puretaan kohdan
8 mukaisesti

8 Sopimuksen kesto ja irtisanominen

Tadma sopimus tulee voimaan, kun se on allekirjoitettu ja on voimassa 31.12.2016 saakka.

Mikdli vuodelle 2016 asetetun ohjeellisen energiansééstotavoitteen saavuttaminen vaikuttaa kohdan 7 ¢ mukai-
sen arvioinnin perusteella epitodennékdiseltd, johtoryhmé valmistelee ehdotukset muutoksista, jotka koskevat
jaksoa 2014-2016. Samalla sovitaan siitd, miten muutokset toteutetaan yhdessi sopimukseen liittyneiden yri-
tysten kanssa.

6 Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 my6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Ministerio tai Keskusliitto voi irtisanoa sopimuksen, mikéli toinen osapuoli ei tiyté asetettuja velvoitteita tai jos
toimintaympéristo tai -olosuhteet ovat olennaisesti muuttuneet sopimuksen solmimistilanteeseen verrattuna.

Toimialaliitto voi erota sopimusjérjestelméistd ja lopettaa toimenpideohjelmansa, jos toimintaympéristo tai -
olosuhteet ovat muuttuneet sopimuksen solmimistilanteeseen verrattuna siten, ettd toimialaliitolla ei ole edelly-
tyksid jatkaa toimenpideohjelman toteuttamista. Vastaavasti Keskusliitto voi lopettaa vastuullaan olevat toi-
menpideohjelmat.

Yksittdinen yritys voi irtisanoutua sopimusjérjestelmésti ilmoittamalla siitd Ministeriolle ja sille liitolle, jonka
toimenpideohjelman toteutukseen se on sitoutunut. Ministerid voi irtisanoa yksittdisen yrityksen sopimuksesta,
jos yritys ei toteuta niitd sitoumuksia, joihin se on liittymisasiakirjassa ja sen liitteissé sitoutunut. Ennen irtisa-
nomista asia on kisiteltdvd kohdassa 7 tarkoitetussa johtoryhméssi. Irtisanoutuneen tai irtisanotun Yrityksen
saamat valtiontuet voidaan perid takaisin siten kuin takaisinperintédn liittyvét ehdot on kirjattu kyseiseen tuki-
paitokseen.

Ministeri6 ja Keskusliitto voivat sopia tdimén sopimuksen purkamisesta, mikali se ei ndytd johtavan asetettuihin
tavoitteisiin.

Irtisanomisen tai purkamisen yhteydessa sovitaan, miten keskenerdiset projektit vieddan loppuun.

9 Muita ehtoja

Sopimusjérjestelméd on oikeudelliselta luonteeltaan tavoiteohjelman kaltainen, eikd toimenpideohjelman vel-
voitteiden laiminlyonti aiheuta Yrityksen sopimusjirjestelméstd irtisanomisen lisidksi muita oikeudellisia seu-
raamuksia kuin mitd edelld on valtiontuista mainittu. Energiatehokkuussopimuksen osapuolet ja sopimusjarjes-
telmdén liittyneet yritykset pyrkivét toimimaan siten, ettd timén toimenpideohjelman mukaiset toimenpiteet
toteutuvat.

Tétd sopimusta on laadittu 10 samanlaista kappaletta, yksi kullekin sopimusosapuolelle.

Helsingissa neljéntend paivand joulukuuta 2007

Kauppa- ja teollisuusministerio Elinkeinoeliimin keskusliitto ry
Mauri Pekkarinen Antti Herlin

Kauppa- ja teollisuusministeri Puheenjohtaja

Taisto Turunen Leif Fagernis

Ylijohtaja Toimitusjohtaja
Elintarviketeollisuusliitto ry Energiateollisuus ry

Berndt Brunow Seppo Ruohonen

Puheenjohtaja Puheenjohtaja

Heikki Juutinen Juha Naukkarinen
Toimitusjohtaja Toimitusjohtaja

4.12.2007



Kemianteollisuus ry Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry

Risto Rinne

Marja Rantanen

Puheenjohtaja Puheenjohtaja
Hannu Vornamo Timo Lappi
Toimitusjohtaja Toimitusjohtaja
Metséiteollisuus ry Muoviteollisuus ry

Anne Brunila

Kari Kallonen

Toimitusjohtaja Puheenjohtaja
Kari Teppola
Toimitusjohtaja

Suomen Kaupan Liitto Teknologiateollisuus ry

Magnus Bargum Ole Johansson

Puheenjohtaja Puheenjohtaja

Heikki Ropponen Martti Méenpaa

Varatoimitusjohtaja Toimitusjohtaja
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sopimukset

ti!‘ii-i'i'!.!'l- ENERGIATEHOKKUUS-
el

Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla energiavaltainen teollisuus (jdljempdnd Teollisuus) toteuttaa Elinkeinoeldmén
energiatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jdljempéand Ministerio), Elinkeinoel-
mén keskusliitto ry:n (jaljempéand Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiatehokkuuden
edistdmisestd vuosina 2008-2016.

Téssd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Keskusliiton
toimet sekd ne velvoitteet joihin sopimusjirjestelméén liittyva yritys (jdljempané Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelméin toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjarjestelmén lahtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys liitetddn sopimusjarjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot siséltavén liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Keskusliitolle, joka liittymisasiakirjan tar-
kistettuaan on merkinnyt Yrityksen ylldpitiméénsa rekisteriin sopimusjirjestelmén tdhén toimenpideohjel-
maan liittyneista yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Energiavaltaisen teollisuuden tavoite

Tavoitteena on saada kaikki Suomen energiavaltaiset teollisuusyritykset mukaan sopimusjérjestelméén.

1.2  Yrityksen tavoite

Yrityksen tavoitteena on tehostaa energian kdyttodan ja ottaa kdyttoon energiatehokkuuden jatkuvan paran-
tamisen menettelytavat. Sopimukseen liittyva yritys maarittaa itselleen méairéllisen energiatehokkuustavoit-
teen tdssd toimenpideohjelmassa kohdassa 2.3. kuvatun energiatehokkuusjirjestelmén kéyttoonoton yhtey-
dessa.

Keskusliitto ja Ministerid esittdvat yhdessd viimeistddn vuonna 2010 puitesopimuksen kohdan 7 mukaiselle
johtoryhmadlle energiavaltaisen teollisuuden energiankéyton tehostamistavoitteen koko sopimuskaudelle vuo-
teen 2016 saakka. Tavoite heijastaa toisaalta yritysten asettamia tehostamistavoitteita ja toisaalta kansallises-
sa ilmasto- ja energiastrategiassa sithen mennessi asetettuja energian kayton tehostamistavoitteita.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoiné ilmaistua vaiku-
tusta. Energiansdéstoksi luetaan lisdksi myos ns. laskennallista sddstod, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulu-
tuksen estdmisté tai alentamista, joka aiheutuisi ilman toimenpiteité.

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen
osaksi Yrityksen kdytdssé olevia tai kdyttoon otettavia johtamisjarjestelmid.

4.12.2007


isohella
Text Box
Liite 1.1


2

21

2(3)

Toimenpideohjelman tavoitteet

Keskusliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Keskusliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksid liittymadn sopimusjirjestelméédn sekd osallistuu sopimusjérjestelmin
kayttoonottoon ja seurantaan

pitdd ylld energiavaltaisen teollisuuden yritysten liittymisasiakirjarekisterié ja energiavastuuhenkild-
luetteloa

osallistuu energia-analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedottamiseen

opastaa sopimusjirjestelméén liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa ja
osallistuu energiavaltaista alaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu sopimusjarjestelmén kehittimiseen yhdessd Ministerion ja tdhdn sopimukseen liittyvien
yritysten kanssa

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministerid ottaen huomioon vuosittain kdytettdvissi olevat méérarahat:

23

tukee Yritysten energiansdéstod ja uusiutuvan energian kiyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méiréttdessd otetaan myonteisend tekijdnid huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjanteiseen energiansdéstoon ja energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd uusiu-
tuvien energialdhteiden kayton edistimistoimiin.

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissd todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tayttavid, energiatehokkuuden parantamisen ja uusiutuviin energialéhteisiin liittyvid investointe-
ja. Etusijalla ovat uusien teknologioiden ja toimintatapojen kayttoonottoa edistévit hankkeet.

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdesséd Keskusliiton, toimialaliittojen ja sopimusjér-
jestelmain liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmén kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

Yrityksen velvoitteet

Yritys nimeéd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikkakohtaisia energiavastuuhenkilditid. Yrityskohtainen
vastuuhenkild toimii yhteyshenkilona toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissé asioissa.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen ottamalla kéytt6on Energiatehokkuusjérjestel-
maén (Liite 2) seuraavasti:

Yritys liittd4 energia-asiat Energiatehokkuusjirjestelmén mukaisesti Yrityksessd olemassa olevaan
johtamisjarjestelméén 12 kuukauden kuluessa sopimusjérjestelmaén liittymisesta

Yritys varmistaa johdon katselmuksella 24 kuukauden aikana sopimusjérjestelmaén liittymisesta, et-
td Yritys on ottanut kdytdnnon toimissaan huomioon energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen
Energiatehokkuusjérjestelmissé kuvatulla tavalla

Yritys sitoutuu kéyttiméin energiatehokkuusjirjestelméd koko sopimuskauden ajan
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Yritys sitoutuu raportoimaan vuosittain' helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energian kiytosti ja
sithen liittyvisti tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toi-
mipaikka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajarjestelméaén. Liséksi Yri-
tykselld on mahdollisuus raportoinnin yhteydessa tehdé energiatehokkuutta parantavaa toimintaa, laitteita,
jarjestelmid tai palveluja koskevia kehittdmisehdotuksia uusien energiatehokkaiden innovaatioiden 16ytami-
seksi ja jalostamiseksi.

Ministerio ja Keskusliitto méérittelevét yhdessa yritysten kanssa vuoden 2008 loppuun mennessid menetel-
mit, joiden perusteella energiatehokkuuden kehitysti seurataan ja arvioidaan.

Yritys pyrkii tehostamaan logistiikan energiatehokkuutta parantamalla mm. kuljetusten logistiikkaa ja ener-
giankdyttod yhteistydssd niitd palveluja tarjoavien yritysten kanssa.

3  Ohjausryhma

Keskusliitto nime&dd ohjausryhmén ohjamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtédvéné on:

e scurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjirjestelmédn liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksyd toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

e tehdd toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia

! Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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sopimukset

ti'!.i‘_t-!-l_'!'!i. ENERGIATEHOKKUUS-
el

Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Energiantuotannon toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla sdhkon ja liammon tuottajat (jaljempand Energiantuotanto) toteuttaa elinkei-
noeldmén energiatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempéana Ministerio),
Elinkeinoeldmén keskusliiton (jaljempanéd Keskusliitto) ja Toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiate-
hokkuuden edistdmisestd vuosina 2008 - 2016. Energiatuotannon toimenpideohjelmassa toimialaliitto on
Energiateollisuus ry. Tdmé toimenpideohjelma ei kata energiantuotantoa, joka on jonkun toisen toimenpide-
ohjelman piirissa.

Téssd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion, ja Toimialalii-
ton toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjirjestelmain liittyva yritys (jaljempéana Yritys) sitoutuu. Mi-
nisterion, Keskusliiton ja Toimialaliittojen yhteinen johtoryhma seuraa ja ohjaa sopimusjarjestelmén toi-
meenpanoa ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittimisesti. Sopimusjarjestelmin lahtokohdat ja perusteet
sekd johtoryhmén tehtidvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys liitetdén sopimusjérjestelmdén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot siséltavin liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle, joka liittymisasiakirjan
tarkistettuaan on merkinnyt Yrityksen ylldpitdméaansa rekisteriin sopimusjarjestelmaén liittyneistd yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Energiantuotannon tavoite

Sopimusjérjestelmin tulee kattaa mahdollisimman laajasti sihkon- ja limmonyhteistuotanto sekd sdhkon ja

lammon erillistuotannot. Tavoitteena on saada 80 prosenttia energiantuotannosta sopimusjérjestelmén pii-
1

riin.

Tavoitteena on toteuttaa energiankdyton tehostamistoimia, joilla parannetaan priméérienergiankéyton tehok-
kuutta ja energiatuotannon kokonaishyotysuhdetta. Ohjeellinen tavoite on saavuttaa sopimusyrityksissa ko-
konaisuutena vuoteen 2016 mennessd 1000 GWh:n priméérienergiankdyton sddsto ja 1000 GWh sahkontuo-
tannon tehostuminen séhkdenergiaksi laskettuna verrattuna kehitykseen ilman niiti uusia toimia. >

1.2 Yrityksen tavoite

Yrityksen tavoitteena on tehostaa energian kdyttodén ja ottaa kdyttoon energiatehokkuuden jatkuvan paran-
tamisen menettelytavat. Sopimukseen liittyva yritys maarittaa itselleen madréllisen energiatehokkuustavoit-
teen tdssd toimenpideohjelmassa kohdassa 2.3. kuvatun energiatehokkuusjarjestelmin kayttoonoton yhtey-
dessa.

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen
osaksi Yrityksen kdytossé olevia tai kdyttoon otettavia johtamisjirjestelmié.

! Toimenpideohjelman kattavuus = toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten sdhkon ja lammaodntuotannon kokonaismaara / toimenpi-
deohjelman kattama sahkon ja lammoéntuotannon kokonaismaara.

Ohjeellinen tavoite arvioidaan uudelleen energiatehokkuussopimuksen kaynnistyskauden (2008-2010) lopulla saatujen kokemusten
perusteella ja sen mukaan, mita toimialan energiatehokkuuden maarittdmisesta ja seurannasta on yhteisesti sovittu (Otsikko 3 Kehitta-
mis- ja kokeiluhankkeet).
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Yritys parantaa energiatehokkuutta toteuttamalla energiankdyton tehostamistoimia. L&htokohtana on, ettid
tehostamistoimenpide johtaa energiatehokkuuden mitattuun tai laskennalliseen paranemiseen.

Energiantuotannon tehostamistoimenpiteilla tarkoitetaan toimia, jotka johtavat voima- ja lampdlaitosten pri-
madrienergian kdyton tehostumiseen, kuten esimerkiksi polttoaine-energian tehokkaampaan hyddyntdmiseen
tai vesivoiman ohijuoksutusten viahentdmiseen, tuotannon hydtysuhteen tai rakennusasteen nostoon, energia-
tehokkaisiin tehonkorotuksiin, laitosten omakéyttdenergian kulutuksen alentamiseen tai muuhun energian-
kayton tehostumiseen. Toimet voivat olla joko menettelytapoihin tai laitteiden ja laitoksen toimintaan liitty-
vid muutoksia tai laitoksen perusparannuksia tai muita investointeja.

2
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Toimenpideohjelman toteuttaminen

Toimialaliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksié liittymédn sopimusjirjestelméédn sekd osallistuu sopimusjérjestelmin
kayttdonottoon ja seurantaan

pitdd ylld energiantuotannon yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja vastuuhenkildluetteloa
osallistuu energia-analyysitoiminnan kehittdmiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedottamiseen

opastaa tahdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

siirtdd yritysten energiatiedot tilastoista sopimusjérjestelmén yhteiseen seurantajirjestelméén touko-
kuun loppuun mennessi, jos yritys on valtuutuksella antanut tdhén luvan

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittimis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu hyvien kéyténtojen laajentamiseen, mm. osallistumalla energiatehokkuussopimuksen osa-
puolille tarkoitetun toimenpidepankin kehittdmistyohon

osallistuu sopimusjérjestelméan kehittdmiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhidn sopimuk-
seen liittyvien yritysten kanssa

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettidvissd olevat médrarahat:

tukee Yritysten energiansddst0d ja uusiutuvan energiankdyttéd koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta maérittdessi otetaan myonteisend tekijand huomioon Yrityksen sitou-
tuminen pitkéjdnteiseen energiansiéstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekd uusiutuvien
energialdhteiden kayton edistimistoimiin.

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissd todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttdvid, energiansddstdon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistdvét hankkeet.

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen
yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu sopimusjirjestelmén kehittimiseen yhdessda Keskusliiton, toimialaliittojen ja sopimusjar-
jestelmadn liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi osallistua sopimusjarjestelmén kehittdmiseen,
toimenpideohjelman toteutumisen seurantaan ja vuosiraportin kokoamiseen sekd yrityksille soveltu-
van tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen ja koulutuksen toteuttamiseen
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2.3 Yrityksen velvoitteet

Yritys nimeédé yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikkakohtaisia energiavastuuhenkil6itd. Yrityskohtainen
vastuuhenkild toimii yhteyshenkilona toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissd asioissa.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen ottamalla kdyttoon Energiatehokkuusjirjestel-
maén (Liite 2) seuraavasti:

Yritys liittdd energia-asiat Energiatehokkuusjirjestelmén mukaisesti Yrityksessd olemassa olevaan
johtamisjarjestelméédn 12 kuukauden kuluessa sopimusjérjestelmaén liittymisesta

Yritys varmistaa johdon katselmuksella 24 kuukauden aikana sopimusjérjestelméén liittymisestd, et-
td Yritys on ottanut kdytdnnon toimissaan huomioon energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen
Energiatehokkuusjérjestelméssé kuvatulla tavalla.

Yritys sitoutuu kiyttiméaan energiatehokkuusjarjestelméa koko sopimuskauden ajan.

Yrityksissd ja toimipaikoissa, joissa ei ole kdytdsséd johtamisjirjestelméd, johon energiatehokkuuden voisi
luontevasti kytked, eiké sellaisen johtamisjarjestelman kéyttoonotto ole tarkoituksenmukaista, laaditaan
energiatehokkuuden tehostamissuunnitelma ja pdivitetddn sita tarkoituksenmukaisella tavalla vahintéén kol-
men vuoden vélein.

Yritys sitoutuu raportoimaan vuosittain® helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energiankiyttoon
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
kakohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmdén. Liséksi yritys raportoi toimipaikkakohtai-
set energiatiedot huhtikuun loppuun mennessé. Energiatietojen raportointi tapahtuu joko antamalla toimiala-
liitolle lupa liittymisasiakirjan liitteend olevalla valtuutuksella energiatietojen siirtdmisesta tilastoista sopi-
musjérjestelmén yhteiseen seurantajirjestelméén tai raportoimalla ne itse suoraan seurantajirjestelmaén.

Ministerid, Keskusliitto ja Toimialaliitto méaérittelevit yhdessa yritysten kanssa vuoden 2008 loppuun men-
nessd menetelmaét, joiden perusteella energiatehokkuuden kehitystd seurataan ja arvioidaan.

3

Kehittamishankkeet

Sopimusosapuolet osallistuvat sopimuskaudella toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittimishankkeiden
toteuttamiseen.

Vuosina 2008-2010 osapuolet sitoutuvat seuraavien kehittimishankkeiden toteuttamiseen:

energiatehokkuustoimenpiteiden méérittdminen ja seuranta energiantuotannossa. Vuoden 2008 lop-
puun mennessa selvitetidédn ja sovitaan menetelmait, joilla energiatehokkuutta voidaan mitata ja seura-
ta.

hyvien kdyténtdjen laajentamiseen, mm. osallistumalla energiatehokkuussopimuksen osapuolille tar-
koitetun toimenpidepankin kehittdmistyohon

logistiikan liittiminen energiatehokkuusjérjestelmdén. Selvitetdén mahdollisuudet liittdd logistiikan
energiatehokkuus osaksi yritysten toimintaa ja energiatehokkuuden jatkuvaa parantamista.

energiatehokkuuden ja uusiutuvan energian edistimisen kysymykset ja soveltaminen sopimusjérjes-
telmédssd. Selvitetddn ja sovitaan menettelyt, miten uusiutuvan energian lisddminen ja sen mahdolli-
sesti aiheuttama priméddrienergiankdyton tehokkuuden heikkeneminen huomioidaan energiatehok-
kuuden seurannassa.

3 Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myés vuoden 2016 vastaavat tiedot..



4

4(4)

Ohjausryhma

Toimialaliitto nime#a ohjausryhmén ohjamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-

jia.

Ohjausryhmén tehtdvéna on:

seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdé tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksyé ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmélle

hyvéksya toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatechokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

tehda toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittimisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Elintarviketeollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Elintarviketeollisuusliitto ry (jdljempdnd Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoelé-
mén energiatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jéljempénd Ministerid), Elinkei-
noeldmén keskusliitto ry:n (jiljempéna Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankayton
tehostamisesta jaksolla 2008-2016.

Tassd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmain liittyva yritys (jdljempdna Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelmén toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjérjestelmén ldhtokohdat ja perusteet sekéd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tdhdn toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankéyton tasosta.

Yritys liitetdén sopimusjarjestelméédn, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot siséltdvén liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitimaansa rekisteriin sopimusjirjestelmiéin liittyneista
yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2010 loppuun mennessé sellainen méérd jasenyrityksid sitoutu-
maan timén toimenpideohjelman toteuttamiseen, etti se kattaa 60 %' jisenyritysten toimenpideohjelman
piiriin kuuluvasta energiankaytosta.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiankiyton tehostamistavoitteeksi® Toimialaliitto asettaa 9 prosenttia
jasenyritystensd energiankaytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirini. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, ettd kukin yritys asettaa vdhintddn 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyvéksytdin myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansdistotoimia
edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

"Toimialaliitto maarittaa energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhman paatoksella
tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttotietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan vuonna
2010.

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan lammon, sahkoén ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoiné ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankdyttd voi lisddntyé liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maéiréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energianséaéstoksi luetaan
lisdksi myds ns. laskennallista sdistod, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimisti tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteita.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittévistd rakenteellisista tai omistuksellisista
muutoksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperéi-
sestd, voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteis-
ta vuosiraportissaan.

2 Toimenpideohjelman toteuttaminen

2.1 Toimialaliiton velvoitteet
Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

e kannustaa ja opastaa yrityksid liittymddn sopimusjirjestelmadn sekéd osallistuu sopimusjirjestelméin
kiyttoonottoon

e pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiankédyton vastuuhenkiloluetteloa

e osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittdmiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedottami-
seen

e opastaa tihén toimenpideohjelmaan liittyneité yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

e osallistuu sopimusjérjestelméin kehittdmiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhdn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

2.2 Ministerion velvoitteet
Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettivissd olevat médrarahat:

e tukee Yritysten energiansddstdd ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méiréttdessd otetaan myonteisend tekijdnid huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjanteiseen energiansddstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekd uusiutuvien
energialdhteiden kiyton edistimistoimiin.

o tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissi todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tayttavid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistavét hankkeet.

e osallistuu sopimusjérjestelmén kehittdmiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telméén liittyneiden yritysten kanssa

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmén kehittdimiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen



2.3 Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmin toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistiminen osaksi Yrityksen kdytdssd olevia tai kiyttoon otettavia joh-
tamisjérjestelmid.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti sekd turvallisuus- ja ym-
péristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvii energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimeidd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia* energiavastuu-
henkil6itd. Yrityskohtainen vastuuhenkild toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liitty-
vissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittdd sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.

Vuoden kuluessa sopimusjérjestelmédn liittymisestd Yritys:
e ascttaa energiankdyton tehostamisen padmadrat
e madrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut
e tunnistaa energiankiyttonsi selvittimilld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaisen® energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, lamp0o, polttoaineet)
Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmédn liittymisestd Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttod. Tdma voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaiset* energiankéyton tehostamisen tavoitteet

e laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankdyttod ja energiatehokkuuden muutosta seké asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energian kiytosti ja siihen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajarjestelmasn.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankiyttotiedot edelliseltd vuodelta sekd energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdytdn tehostamiseen liittyvét toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Liséksi seurantajirjestelméddn raportoidaan mui-
den tdmén toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisesté seurantajirjestelmén
edellyttiméassa laajuudessa.

4 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.



Koulutus ja sisainen viestinta

Yritys jarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyji siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisdksi myds tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kdyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistydssa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialdhteiden kayttod

Yritys pyrkii lisdédmédidn uusiutuvien energialdhteiden kéyttoad silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tdhén toimenpideohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
sekd pdivittdd tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimed4 ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéné on:

e scurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjirjestelmédn liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteisti

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksyd toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

e tchdd toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Kaupan alan toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Suomen Kaupan Liitto (jdljempdnd Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoeldmén
energiatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jdljempéand Ministerio), Elinkeinoel-
mén keskusliitto ry:n (jéljempéand Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankdyton te-
hostamisesta jaksolla 2008-2016.

Tassd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion, Keskusliiton ja
Toimialaliiton toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmdin liittyvé yritys (jdljempand Yritys) si-
toutuu. Ministerion, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestel-
min toimeenpanoa ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjérjestelmén 1dhtokohdat ja
perusteet sekd johtoryhmaén tehtivit on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tihén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankéyton tasosta.

Yritys liitetdén sopimusjarjestelméédn, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot sisdltdvin, liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitiméainsé rekisteriin sopimusjirjestelméén liittyneisté
yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada kaupanalan energiankulutuksesta 66 % energiatehokkuussopimuksen
piiriin' vuoden 2010 loppuun mennessi. Toimialan ohjeelliseksi energiankiyton tehostamistavoitteeksi®
Toimialaliitto asettaa 9 prosenttia jasenyritystensd energiankaytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirini. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, ettd kukin yritys asettaa vdhintddn 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syisti yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyviksytddn myds vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansédéstdtoimia edellyttden,
ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikoissd ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankdyttd voi lisddntyé liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maérillisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansdéstoksi luetaan

! Toimialaliitto maarittaa energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhméan paatdksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
vuonna 2010.

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna toimialan vuoden 2005 toteutuneesta lAmmon, sahkon ja polttoaineiden
kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelméat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.

4.12.2007


isohella
Text Box
Liite 1.4


2(4)

lisdksi myds ns. laskennallista sdist6d, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimisti tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteita.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittivistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisesta,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2
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Toimenpideohjelman toteuttaminen

Toimialaliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksid liittymédn sopimusjarjestelméidn sekd osallistuu sopimusjérjestelmin
kiayttoonottoon

pitdd ylla oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterié ja energiankdyton vastuuhenkildluetteloa

osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittdmiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedottami-
seen

opastaa tihén toimenpideohjelmaan liittyneité yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessid muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittdmiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhdn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministerid ottaen huomioon vuosittain kéytettdvissi olevat méérarahat:

23

tukee Yritysten energiansdédstod ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja -
analyyseja. Tuen suuruutta miérattdessi otetaan myonteisend tekijdnid huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjanteiseen energiansiddstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekd uusiutuvien
energialdhteiden kdyton edistimistoimiin.

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissa todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttdvid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistdvit hankkeet.

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittdmiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjarjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmén kehittdimiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistiminen osaksi Yrityksen kdytdssd olevia tai kiyttoon otettavia joh-
tamisjarjestelmia.
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Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin téssi kappaleessa esitettyihin ti-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti sekd turvallisuus- ja ym-
péristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvii energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimedd yrityskohtaisen ja tarvittaessa ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisia energiavastuuhenkilditi.
Yrityskohtainen vastuuhenkil6 toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissé asiois-
sa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisen energiatehokkuuden tehos-
tamissuunnitelman ja paivittad sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.
Vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisestd Yritys:
e asettaa energiankdyton tehostamisen padmaarat
e midrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut
e tunnistaa energiankiyttonsi selvittimilld ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisen energiankulutuksensa
energialajeittain (sdhkd, lampd, polttoaineet)
Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmaén liittymisesta Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tama voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu dokumentoitu selvitys.

e kéynnistdd energiakatselmusten tai muiden dokumentoitujen selvitysten tekemisen niissid ketjujen
toimipaikoissa, joissa kulutusseurannan perusteella kulutus on poikkeuksellisen suuri ketjun muihin
vertailukelpoisiin toimipaikkoihin verrattuna ja jota ei voi selittda toiminnan muutoksilla

o laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéytdn tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

e asettaa ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaiset energiankiyton tehostamisen tavoitteet

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankdyttod ja energiatehokkuuden muutosta seké asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain’ helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energiankiytosti ja siihen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta ketju- tai
toimipaikkakohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajirjestelmain.

Raportoitavat tiedot sisdltévit yrityksen energiankéyttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvét toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Liséksi seurantajirjestelmédidn raportoidaan mui-
den tdmén toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisesté seurantajirjestelmén
edellyttiméssd laajuudessa.

4 Jos Yrityksellda on suuri maara pienehkdja samankaltaisia toimipaikkoja, jotka toimivat ketjuna, voidaan toimenpideohjelman toimenpi-
teet soveltuvin osin kohdistaa ketjuun, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

5 Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myds vuoden 2016 vastaavat tiedot.



Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jérjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsi ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena asetetuista tavoitteista ja toimenpiteistd energiatehokkuuden jatkuvan
parantamisen toteutumiseksi seké saavutetuista tuloksista.

Yritys pyrkii vilittiméén asiakkailleen omaan toimialaansa liittyvid tietoa energiansdistosta ja uu-
siutuvista energialdhteistd sekd tiedottamaan tdméan sopimuksen toimeenpanoon liittyvistd toimis-
taan organisaatiosta ulospdin.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyji siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisdksi myos tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistydssa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialahteiden kayttod

Yritys pyrkii lisddméaan uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tdhén toimenpideohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
seka pdivittaa tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3 Ohjausryhma

Toimialaliitto nimedé ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéni on:

e seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksyd toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

e tehdi toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Kemianteollisuuden toimenpideohjelma

Kemianteollisuus ry (jdljempédnd Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoeldmin energiatehokkuussopimusta, joka
on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempénd Ministerid), Elinkeinoeldmén keskusliitto ry:n (jéljempéand
Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankdyton tehostamisesta jaksolla 2008—-2016.

Téassd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjirjestelméén liittyvéa yritys (jdljempéné Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelmén toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjérjestelmén 1ahtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmaén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tihén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankdyton tasosta.

Yritys liitetddn tdmén toimenpideohjelman tarkoittamaan sopimusjérjestelmiin, kun se on toimittanut erilli-
sen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tiedot sisdltdvén liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna
Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkistettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitimadnsa re-
kisteriin sopimusjarjestelmdéin liittyneisti yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2010 loppuun mennessé sellainen méaéra jasenyrityksid sitoutu-
maan energiatehokkuussopimusjérjestelmén toimenpideohjelmien edellyttimien toimenpiteiden toteuttami-
seen, ettd se kattaa 90 % jdsenyritysten energiankdytostd. Témén toimenpideohjelman soveltamisalaan kuu-
luvien yritysten energiankiytosti pyritdéin saamaan sopimuksen piiriin 60 % ' vuoden 2010 loppuun mennes-
sd.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiankiyton tehostamistavoitteeksi® Toimialaliitto asettaa 9 prosenttia
jasenyritystensd energiankaytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirini. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, ettd kukin yritys asettaa vdhintddn 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyvéksytdin myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansdistotoimia

edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiankédyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoiné ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankdyttd voi lisddntya liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maéérillisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansédéstoksi luetaan

! Toimialaliitto maarittaad energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhman paatdksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
guonna 2010.

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan ldmmon, sahkoén ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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lisdksi myds ns. laskennallista sdist6d, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimisti tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteita.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittivistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisesta,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2 Toimenpideohjelman toteuttaminen

2.1 Toimialaliiton velvoitteet
Toimialaliiton tavoitteen saavuttamiseksi Kemianteollisuus ry:

e kannustaa ja opastaa yrityksia liittymddn energiatehokkuussopimusjérjestelman toimenpideohjelmiin
sekd osallistuu sopimusjirjestelmén kayttdonottoon

e pitdd ylld tdhin toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energian-
kayton vastuuhenkiloluetteloa

e osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedot-
tamiseen

e opastaa tihdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu sopimusjirjestelmén kehittimiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhédn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

Toimialaliiton edelld mainittujen velvoitteiden piiriin kuuluvat pelkistidéin Kemianteollisuus ry:n elinkeino-
poliittisesti jarjestdytyneet jdsenyritykset.

2.2 Ministerion velvoitteet
Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettdvissd olevat médrarahat:

o tukee Yritysten energiansddstod ja uusiutuvan energian kayttéd koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kiyton edistimistoimiin.

o tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissé todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistavét hankkeet.

e osallistuu sopimusjérjestelmin kehittimiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen



3(4)

2.3 Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmin toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistiminen osaksi Yrityksen kdytdssd olevia tai kiyttoon otettavia joh-
tamisjérjestelmid.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti sekd turvallisuus- ja ym-
péristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvii energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimeidd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia* energiavastuu-
henkil6itd. Yrityskohtainen vastuuhenkild toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liitty-
vissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittdd sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.

Vuoden kuluessa sopimusjérjestelmédn liittymisestd Yritys:
e ascttaa energiankdyton tehostamisen padmadrat
e madrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut
e tunnistaa energiankdyttonsi selvittimailld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmédkohtaisen4 energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, lamp0o, polttoaineet)
Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmédn liittymisestd Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttod. Tdméa voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaiset4 energiankéyton tehostamisen tavoitteet

e laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankdyttod ja energiatehokkuuden muutosta seké asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittaind helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energian kaytosti ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajirjestelmasn.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi seurantajérjestelméén raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméassé laajuudessa.

4 Jos Yrityksellad on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Koulutus ja sisainen viestinta

Yritys jarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyji siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisdksi myds tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kdyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistydssa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialdhteiden kayttod

Yritys pyrkii lisdédmédidn uusiutuvien energialdhteiden kéyttoad silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tihdn toimenpideohjelmaan sisiltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
sekd pdivittdd tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimed4 ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéné on:

e scurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjirjestelmédn liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteisti

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksyd toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

e tehdd toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry:n toimenpideohjelma

Téllad toimenpideohjelmalla Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry (jédljempand Toimialaliitto) toteuttaa
Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempand Ministe-
ri0), Elinkeinoeldmén keskusliitto ry:n (jaljempand Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus
energiankdyton tehostamisesta jaksolla 2008-2016.

Téassd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmain liittyva yritys (jaljempand Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmaé seuraa ja ohjaa sopimusjirjestelmén toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjarjestelmén ldhtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tihén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankdyton tasosta.

Yritys liitetdén sopimusjarjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot sisdltdvén liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitimadnsé rekisteriin sopimusjirjestelméén liittyneista
yrityksisté.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada 62 %' jidsenyritysten eniten energiaa kiyttivien ryhmasti (hotellit, kylpy-
14t, rinnetoiminnot, huvipuistot) sitoutumaan tdmén toimenpideohjelman toteuttamiseen vuoden 2010 lop-
puun mennessi. Toimialan ohjeelliseksi energiankiyton tehostamistavoitteeksi® Toimialaliitto asettaa 9 pro-
senttia timan ryhméan energiankaytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamérini’. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellytté, ettd kukin yritys asettaa vihintién 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syisti yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyvaksytddn myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansédstotoimia edellyttien,
ettd niiden sidstvaikutus® on edelleen voimassa.

! Toimialaliitto maarittaa energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhméan paatdksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
vuonna 2010.

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan ldGmmon, sahkon ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelméat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoiné ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankdyttd voi lisddntyé liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maééréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansééstoksi luetaan
liséksi myds ns. laskennallista sddstod, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimisti tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteita.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittévistd rakenteellisista tai omistuksellisista
muutoksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperéi-
sestd, voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteis-
ta vuosiraportissaan.

2 Toimenpideohjelman toteuttaminen

2.1 Toimialaliiton velvoitteet
Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

e kannustaa ja opastaa yrityksid liittymddn sopimusjirjestelmadn sekéd osallistuu sopimusjirjestelméin
kiyttoonottoon

e pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterié ja energiankdyton vastuuhenkild-
luetteloa

e osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedot-
tamiseen

e opastaa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessid muiden sopimusosapuolten kanssa

e osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhidn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

2.2 Ministerion velvoitteet
Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettdvissd olevat médrarahat:

o tukee Yritysten energiansddst0d ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kiyton edistimistoimiin.

e tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissd todettuja, energiatuen yleiset
chdot tiyttdvid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla
ovat uusien teknologioiden ja toimintatapojen kiyttdonottoa edistivit hankkeet.

e  osallistuu sopimusjirjestelmén kehittimiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen



2.3 Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmin toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistiminen osaksi Yrityksen kdytdssd olevia tai kiyttoon otettavia joh-
tamisjérjestelmid.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti sekd turvallisuus- ja ym-
péristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvii energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimedd yrityskohtaisen ja tarvittaessa ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisia energiavastuuhenkiliti.
Yrityskohtainen vastuuhenkil6 toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissd asiois-
sa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisen energiatehokkuuden tehos-
tamissuunnitelman ja paivittad sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.
Vuoden kuukauden kuluessa sopimusjérjestelmaén liittymisestd Yritys:
e ascttaa energiankdyton tehostamisen padméaérat
e madrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut
e tunnistaa energiankiyttonsi selvittaimilld ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisen energiankulutuksensa
energialajeittain (sdhko, ldmp0o ja polttoaineet)
Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelméin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttod. Tdma voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa ketju-* ja/tai toimipaikkakohtaisen energiankiyton tehostamisen tavoitteet

o laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankdyttod ja energiatehokkuuden muutosta seké asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain’ helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energiankiytosti ja siihen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajirjestelmadn.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankiyttotiedot edelliseltd vuodelta sekd energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvét toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Liséksi seurantajirjestelméddn raportoidaan mui-
den tdmén toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisesté seurantajirjestelmén
edellyttiméssd laajuudessa.

4 Jos Yrityksellda on suuri maara pienehkdja samankaltaisia toimipaikkoja, jotka toimivat ketjuna, voidaan toimenpideohjelman toimenpi-
teet soveltuvin osin kohdistaa ketjuun, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

5 Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myds vuoden 2016 vastaavat tiedot.



Koulutus ja sisainen viestinta

Yritys jarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena asetetuista tavoitteista ja toimenpiteistd energiatehokkuuden jatkuvan
parantamisen toteutumiseksi seké saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys siséllyttdd energiatehokkuuden osaksi yrityksen hankintamenettelyjd siten, ettd osto-, suunnittelu- ja
investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisdksi kdytonaikaiset kustannukset ja kayt-
toika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kdyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistydssa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialdhteiden kayttod

Yritys pyrkii lisdédmédidn uusiutuvien energialdhteiden kéyttoad silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tihdn toimenpideohjelmaan sisiltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
sekd pdivittdd tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimed4 ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéné on:

e scurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjirjestelmédn liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteisti

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksyd toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

e tehdd toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Muoviteollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Muoviteollisuus ry (jadljempadnd Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoeldmén ener-
giatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempand Ministerid), Elinkeinoeldmén
keskusliitto ry:n (jdljempénd Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankdyton tehosta-
misesta jaksolla 2008-2016.

Téssd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmiin liittyva yritys (jdljempand Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelméin toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjarjestelmén lahtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tihén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankéyton tasosta.

Yritys liitetddn sopimusjérjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot sisdltdvan liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitimainsé rekisteriin sopimusjirjestelméén liittyneisté
yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2010 loppuun mennessé sellainen mééra jasenyrityksid sitoutu-
maan timin toimenpideohjelman toteuttamiseen, etti se kattaa 60 %' jésenyritysten toimenpideohjelman
piiriin kuuluvasta energiankaytosta.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiankiyton tehostamistavoitteeksi® Toimialaliitto asettaa 9 prosenttia
jasenyritystensd energiankdytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirdnd. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttid, ettd kukin yritys asettaa vahintédén 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syisti yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyvéaksytddn myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansdastotoimia

edellyttden, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sédstotoimilla saavutettua ja energiayksikoissd ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankéytto voi lisdéntya liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maaréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansdastoksi luetaan

! Toimialaliitto maarittda energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhman paatoksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
guonna 2010

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan ldmmon, sahkoén ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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liséksi myo0s ns. laskennallista sdésto4, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estdmisti tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteita.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittivistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisesta,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2
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Toimenpideohjelman toteuttaminen

Toimialaliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksid liittymédn sopimusjarjestelméidn sekd osallistuu sopimusjérjestelmin
kiayttoonottoon

pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiankdyton vastuuhenkild-
luetteloa

osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedot-
tamiseen

opastaa tihdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhidn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettdvissd olevat médrarahat:

23

tukee Yritysten energiansddstdod ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstdoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kdyton edistdmistoimiin.

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissid todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot téyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialéhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistavét hankkeet.

osallistuu sopimusjérjestelmin kehittimiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen.

Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistdminen osaksi Yrityksen kéytossd olevia tai kdyttoon otettavia joh-
tamisjérjestelmid.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
mén toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti seké turvallisuus- ja ym-
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paristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvdi energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimedd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia* energiavastuu-
henkilGitd. Yrityskohtainen vastuuhenkil6 toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liitty-
vissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittda sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.

Vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisestd Yritys:
e asettaa energiankdyton tehostamisen padmaarat
e midrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e tunnistaa energiankiyttonsd selvittimalld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, [dmpd, polttoaineet)

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmiin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tamé voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaiset* energiankiyton tehostamisen tavoitteet

e laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankdyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteité laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankiyttod ja energiatehokkuuden muutosta seki asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energiankiytostd ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmaén.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi seurantajérjestelméén raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméssad laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jéarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

4 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten liséksi my®s tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialahteiden kayttod

Yritys pyrkii lisddméaédn uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tdhdn toimenpideohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
seka pdivittaa tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimedé ohjausryhméin ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéni on:

e seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksya toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissd kdytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
misté ja kdyttoonottoa

e tehdd toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Puunjalostusteollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Metsdteollisuus ry (jaljempana Toimialaliitto) toteuttaa elinkeinoeldmén energia-
tehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempéand Ministerié), Elinkeinoeldmén kes-
kusliitto ry:n (jéljempénd Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankédyton tehostami-
sesta jaksolla 2008-2016.

Téssd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmiin liittyva yritys (jdljempand Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelméin toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjarjestelmén lahtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tihén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankéyton tasosta.

Yritys liitetddn sopimusjarjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot siséltdvén liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitiméainsé rekisteriin sopimusjirjestelméén liittyneisté
yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2010 loppuun mennessé sellainen mééra jasenyrityksid sitoutu-
maan timin toimenpideohjelman toteuttamiseen, etti se kattaa 65 %' jisenyritysten toimenpideohjelman
piiriin kuuluvasta energiankaytosta.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiankiytén tehostamistavoitteeksi® Toimialaliitto asettaa 9 prosenttia
jasenyritystensd energiankdytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirini. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, ettd kukin yritys asettaa vdhintddn 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyvéksytiddn myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansddsttoimia
edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoind ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankdyttd voi lisddntyé liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten

! Toimialaliitto maarittda energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhméan paatoksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
vuonna 2010

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan lammon, sahkoén ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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edellytetd olevan vuonna 2016 maéaéréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansééstoksi luetaan
lisdksi myds ns. laskennallista sddst6d, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimistd tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteit.

Mikali sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittdvistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisesta,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2 Toimenpideohjelman toteuttaminen

2.1 Toimialaliiton velvoitteet
Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

e kannustaa ja opastaa yrityksid liittyméédn sopimusjarjestelméédn sekéd osallistuu sopimusjérjestelmén
kayttdonottoon

e pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterié ja energiankdyton vastuuhenkiloluetteloa

e osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedottami-
seen

e opastaa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

e osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhidn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

2.2 Ministerion velvoitteet
Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettdvissd olevat médrarahat:

o tukee Yritysten energiansddst0d ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstdoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kdyton edistdmistoimiin.

o tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissd todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot téyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialéhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistavét hankkeet.

e osallistuu sopimusjérjestelmin kehittimiseen yhdessa Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

2.3 Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistdminen osaksi Yrityksen kéytossd olevia tai kdyttoon otettavia joh-
tamisjérjestelmid.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
mén toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti seké turvallisuus- ja ym-
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paristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvdi energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimedd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia* energiavastuu-
henkilGitd. Yrityskohtainen vastuuhenkil6 toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liitty-
vissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittda sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.

Vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisestd Yritys:
e asettaa energiankdyton tehostamisen padmaarat
e midrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e tunnistaa energiankiyttonsd selvittimalld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, [dmpd, polttoaineet)

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmiin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tamé voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaiset* energiankiyton tehostamisen tavoitteet

e laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankdyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteité laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankiyttod ja energiatehokkuuden muutosta seki asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energiankiytostd ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmaén.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi seurantajérjestelméén raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméssad laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jéarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

4 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten liséksi my®s tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialahteiden kayttod

Yritys pyrkii lisddméaédn uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sdédnnollisesti tihdn toimenpideohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
seka pdivittaa tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimedé ohjausryhméin ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéni on:

e seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaecssa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksya toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissda kdytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
misté ja kdyttoonottoa

e tehdi toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Teknologiateollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Teknologiateollisuus ry (jdljempénad Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoeldmén
energiatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jdljempéand Ministerio), Elinkeinoel-
mén keskusliitto ry:n (jéljempéand Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankdyton te-
hostamisesta jaksolla 2008-2016.

Téssd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmiin liittyva yritys (jdljempand Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmaé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelméin toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjarjestelmén lahtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tdhén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankéyton tasosta.

Yritys liitetddn sopimusjérjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot sisdltdvan liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitiméainsé rekisteriin sopimusjirjestelméén liittyneisté
yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2010 loppuun mennessé sellainen mééra jasenyrityksid sitoutu-
maan energiatehokkuussopimusjirjestelmén toimenpideohjelmien edellyttdmien toimenpiteiden toteuttami-
seen, ettd se kattaa 85 % jasenyritysten energiankdytostd. Tdman toimenpideohjelman soveltamisalaan kuu-
luvien yritysten energiankiytosti pyritdéin saamaan sopimuksen piiriin 60 % ' vuoden 2010 loppuun mennes-
sd.

T#mén toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiankzytén tehostamistavoitteeksi’ Toimialaliitto asettaa 9 pro-
senttia jasenyritystensd energiankaytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessdéin oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamddrdnd. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttad, ettd kukin yritys asettaa vahintddn 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyviksytddn my0os vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansidistotoimia

edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoiné ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankayttd voi lisddntya liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten

! Toimialaliitto maarittaad energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhman paatdksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
guonna 2010.

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan ldmmon, sahkoén ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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edellytetd olevan vuonna 2016 mairéllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansédstoksi luetaan
lisdksi myds ns. laskennallista sddstod, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimistd tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteit.

Mikali sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittdvistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisesta,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2 Toimenpideohjelman toteuttaminen

2.1 Toimialaliiton velvoitteet
Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

e kannustaa ja opastaa yrityksid liittyméédn sopimusjarjestelméédn sekéd osallistuu sopimusjérjestelmén
kayttdonottoon

e pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiankdyton vastuuhenkild-
luetteloa

e osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedot-
tamiseen

e opastaa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneité yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

e osallistuu sopimusjérjestelméin kehittdmiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhdn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

2.2 Ministerion velvoitteet
Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministerié ottaen huomioon vuosittain kaytettavissé olevat méérérahat:

e tukee Yritysten energiansddstdd ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta madrittiessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjdnteiseen energiansiddstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekd uusiutuvien
energialdhteiden kéyton edistdmistoimiin.

e tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissd todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttdvid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kiyttoonottoa edistavét hankkeet.

e osallistuu sopimusjérjestelmén kehittdmiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmaén liittyneiden yritysten kanssa

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

2.3 Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kéyton edistiminen osaksi Yrityksen kéytdssé olevia tai kdyttoon otettavia joh-
tamisjarjestelmié.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin téssd kappaleessa esitettyihin té-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti seka turvallisuus- ja ym-
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paristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvdi energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimedd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia* energiavastuu-
henkilGitd. Yrityskohtainen vastuuhenkil6 toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liitty-
vissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittda sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.

Vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisestd Yritys:
e asettaa energiankdyton tehostamisen padmaarat
e midrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e tunnistaa energiankiyttonsd selvittimalld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, [dmpd, polttoaineet)

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmiin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tamé voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaiset* energiankiyton tehostamisen tavoitteet

e laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankdyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteité laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankiyttod ja energiatehokkuuden muutosta seki asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energiankiytostd ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmaén.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi seurantajérjestelméén raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméssad laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jéarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

4 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten liséksi my®s tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialahteiden kayttod

Yritys pyrkii lisddméaédn uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tdhdn toimenpideohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
seka pdivittaa tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimedé ohjausryhméin ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéni on:

e seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaecssa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksya toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissda kdytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
misté ja kdyttoonottoa

e tehdi toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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sopimukset
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Elinkeinoelaman yleinen toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla toteutetaan osaltaan Elinkeinoeldméin energiatehokkuussopimusta, joka on kaup-
pa- ja teollisuusministerion (jaljempéand Ministerid), Elinkeinoeldman keskusliitto ry:n (jaljempéana Keskus-
liitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankdyton tehostamisesta jaksolla 2008—2016. Toimen-
pideohjelma on suunnattu niille yrityksille, joilla ei ole toimialakohtaista toimenpideohjelmaa.

Tésséd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Keskusliiton
toimet seki ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelméain liittyva yritys (jdljempénid Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhma seuraa ja ohjaa sopimusjirjestelmén toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittimisestd. Sopimusjarjestelmén ldhtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimusjarjestelméin voivat liittyd timén toimenpideohjelman kautta
padsaantdisesti ne Keskusliittoon kuuluvat yritykset, joiden toimialalla ei ole toimialakohtaista toimenpide-
ohjelmaa ja joiden yhdenkéén toimipaikan energiakulutus ei ylitd 100 GWh vuodessa.

Yritys liitetddn sopimusjarjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot sisdltdvén, liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Keskusliitolle ja Keskusliitto on tarkistet-
tuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen yllapitdméainsa rekisteriin sopimusjirjestelmén tdhin toimenpi-
deohjelmaan liittyneistd yrityksista.

1  Toimenpideohjelman yrityskohtaiset tavoitteet

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirdni. Lihtokohtana on, ettd kukin yritys asettaa vdhintdin 9 prosentin tehostamistavoitteen. Pe-
rustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla pienempi kuin 9 prosenttia.

Tehostamistoimina hyvéksytdin myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansdistotoimia
edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus' on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sédstotoimilla saavutettua ja energiayksikdissé ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankéytto voi lisdéntya liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maaréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansdastoksi luetaan
liséksi my0s ns. laskennallista sdéstdd, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estdmisté tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteité.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittdvistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisestd,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
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Toimenpideohjelman toteuttaminen

Keskusliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Keskusliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksid liittymadn sopimusjirjestelméédn sekd osallistuu sopimusjérjestelmin
kéayttoonottoon

pitdd ylld tdmén toimenpideohjelman yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiavastuuhenkild-
luetteloa

seuraa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten sddstotavoitteiden toteutumista yhdessa
Motiva Oy:n kanssa

perustaa tarvittaessa ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan toimenpideohjelman toimeenpanoa, jos
tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten yhteenlaskettu energiankulutus ylittdd 100 GWh/a.
Lisdksi Keskusliitto selvittdd mahdollisuudet laatia oman toimialakohtaisen toimenpideohjelman,
kun tdhin toimenpideohjelmaan on liittynyt 10 saman toimialan yritysta.

osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittdmiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedot-
tamiseen

opastaa tahdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen
yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministerid ottaen huomioon vuosittain kéytettdvissi olevat méérarahat:

23

tukee Yritysten energiansddstdod ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstdoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kiyton edistimistoimiin

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissa todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistdvit hankkeet

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdesséd Keskusliiton, toimialaliittojen ja sopimusjér-
jestelmadn liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttidd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistiminen osaksi Yrityksen kdytdssd olevia tai kiyttoon otettavia joh-
tamisjarjestelmia.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti sekd turvallisuus- ja ym-
péristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvii energiastrategiaa seké sen toteuttamista.
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Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimeéd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikkakohtaisia energiavastuuhenkilditid. Yrityskohtainen
vastuuhenkil toimii yhteyshenkiloni toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- tai toimipaikkaryhméikohtaisen2 energiatehokkuu-
den tehostamissuunnitelman ja paivittda sita tarkoituksenmukaisella tavalla
Vuoden kuluessa sopimusjérjestelmién liittymisesta Yritys:

e asettaa energiankdyton tehostamisen padméaérat

e madrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e tunnistaa energiankdyttonsad selvittdmailld toimipaikkakohtaisen energiankulutuksensa energialajeit-
tain (sdhko, lamp0o, polttoaineet)

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmiin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tamé voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- tai toimipaikkaryhmékohtaiset energiankdyton tehostamisen tavoitteet

o laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankiyttod ja energiatehokkuuden muutosta seki asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energiankiytostd ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmaén.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Liséksi seurantajirjestelmédidn raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméssad laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jéarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyjé siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisdksi myos tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

2 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistad kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.
Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 my6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialdhteiden kaytto

Yritys pyrkii lisddméaédn uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tihdn toimenpideohjelmaan sisiltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
sekd pdivittdd tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.
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§il oo

Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Energiapalvelujen toimenpideohjelma

Télla toimenpideohjelmalla Energiateollisuus ry (jdljempénd Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoeldmén ener-
giatehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempana Ministerid), Elinkeinoeldmén
keskusliitto ry:n (jaljempand Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiatehokkuuden edis-
tdmisestd jaksolla 2008-2016.

Téassd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet joihin sopimusjarjestelméén liittyva yritys (jaljempand Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmaé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelmén toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittimisestd. Sopimusjirjestelmén ldhtokohdat ja perusteet seki johto-
ryhmaén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksessa.

Energiapalvelujen toimenpideohjelmaan voivat liittyd kaukoldmpda ja kaukojaahdytystéd loppukéyttdjille
toimittavat sekd sdhkon siirtoa, jakelua ja véhittdismyyntid harjoittavat yritykset. Toimenpideohjelma on osa
Energian loppukéyton tehokkuutta ja energiapalveluja koskeva direktiivin (32/2006/EY) toimeenpanoa.
Toimenpideohjelmaa toteuttamalla varmistetaan, ettd loppukéyttdjilla on saatavissa kilpailukykyisesti hinnoi-
teltuja energiatehokkuutta parantavia toimenpiteitd (jaljempané energiapalvelut) ja ettd niitd edistetdan.

Energiapalvelujen toimenpideohjelma siséltdd myds sdahkon siirron ja jakelun sekd kaukolammon jakelun ja
kaukoldmmon erillistuotannon energiatehokkuuden parantamismenettelyt. Taima toimenpideohjelma ei koske
sahkon erillistuotannon eikéd 1ammon ja sdhkon yhteistuotannon energiatehokkuuden parantamista. Yritykset,
joilla on em. tuotantoa, liittyvét koko tuotantonsa osalta energiantuotannon toimenpideohjelmaan.

Yritys liitetddn sopimusjirjestelmiin, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-

dot siséltavin liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt Yrityksen yllépitdmédnsé rekisteriin sopimusjérjestelmaén liittyneisté
yrityksista.

1 Toimenpideohjelman tavoitteet

11 Toimialaliiton tavoite

Tavoitteena on saada 80 prosenttia loppuasiakkaille siirretysté séhkosté (sdhkonjakelu), loppuasiakkaille
myydysté sdhkosti (sdéhkonmyynti) ja loppuasiakkaille myydystd kaukolammosti sopimuksen piiriin vuoden
2010 loppuun mennessa.

Toimialan ohjeellisena tavoitteena on toteuttaa toimia, jotka johtavat 150 GWh:n sdhkdnsddstoon sdhkon
siirto- ja jakeluhdvidissd ja kaukoldmmon tuotannon ja siirron sdhkon kulutuksessa sekd 150 GWh:n sdis-
toon kaukoldmmon jakeluhédvioissd ja erillistuotannon polttoaine-energian kulutuksessa vuoteen 2016 men-
nessd verrattuna tilanteeseen ilman néit4 uusia toimia.'

! Toimialan tavoitetta voidaan perustelluista syista tarkentaa viimeistadn vuonna 2011.
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1.2 Yrityksen tavoitteet asiakkaiden energian loppukdyton tehostamiseksi

Yrityksen tavoitteena on toteuttaa yhdessd energiapalveluja vastaanottavien asiakkaiden, erityisesti niiden
asiakasryhmien, jotka eivét ole muutoin energiatehokkuussopimusten piirissé, kanssa energiatehokkuustoi-
mia, jotka merkittdvésti edesauttavat Energian loppukéyton tehokkuutta ja energiapalveluja koskevan direk-
tiivin mukaisen 9 prosentin ohjeellisen energiansiéstotavoitteen saavuttamista ndiden asiakkaiden energian-
kaytdssd vuosina 2008—2016 verrattuna kehitykseen ilman energiatehokkuustoimia.

Yritys sitoutuu liittyessdén sopimusjérjestelméén laatimaan suunnitelman asiakkaille tarjottavista energia-
palveluista ja energiatehokkuustoimista (jdljempanéd Suunnitelma), joilla edesautetaan ohjeellisen 9 prosentin
energiansidstotavoitteen® saavuttamista. Suunnitelmassa asetetaan toimille médralliset ja ajalliset tavoitteet.
Yritys arvioi sdénnollisesti tdhidn sopimukseen sisdltyvien toimien toteutumista ja vaikutusta sekd paivittaa
tarvittaessa Suunnitelmaansa.

Tehostamistoimina hyvaksytddn myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiatehokkuustoimia
edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiansédstoksi luetaan energiatehokkuustoimilla saavutetut laskennalliset sddstdarviot. Tadsséd energian-
sddstolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estdmisté tai alentamista, joka muutoin aiheutuisi ilman toimia.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuu merkittivia rakenteellisia tai omistuksellisia muutoksia,
voi Yritys tarkistaa Suunnitelmaa uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista
vuosiraportissaan.

1.3  Yrityksen tavoitteet yrityksen oman energiankayton tehostamiseksi

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankéyton tehostamistavoitteensa
energiamddrand. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttid, ettd kukin yritys asettaa vahintdédn 5 prosen-
tin tehostamistavoitteen®. Yrityskohtaista tavoitetta tarkennetaan kahden vuoden sisilld sopimukseen liitty-
misestd, kun yritys on tunnistanut mahdollisuudet tehostaa energian kayttodan.

Tavoite asetetaan sdhkon siirron ja jakelun seké kaukolammon jakelun ja erillistuotannon energiatehokkuu-
delle.

Energiankédyton tehostamisella tarkoitetaan sadstotoimilla saavutettua ja energiayksikoissd ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankéytto voi lisdéntyé liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 mairéllisesti 5 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansédstoksi luetaan
liséksi my0s ns. laskennallista sdéstod, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estdmistd tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteit.

Mikali sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittivista rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperiisesta,
voi se tarkistaa sddstotavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2 Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna vuonna 2005 toteutuneesta energian loppukaytdsta, johon toimenpiteet
kohdistetaan. Perustelluista syista vertailuvuotena voidaan kayttaa jotain muuta vuotta.

3 Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.
* Tavoite maéritetaan vuoden 2005 energiatiedoista.
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Toimenpideohjelman toteuttaminen

Toimialaliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksid liittyméadn sopimusjarjestelméédn sekd osallistuu sopimusjérjestelméin
kéayttoonottoon

pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiapalveluvastuuhenkildluet-
teloa (kohta 2.3) ja energiavastuuhenkil6luetteloa (kohta 2.4)

osallistuu energiapalvelujen ja energiatehokkuustoimien kehittdmiseen, markkinointiin ja tuloksista
tiedottamiseen

opastaa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

siirtdd yritysten energiatiedot tilastoista sopimusjarjestelmén yhteiseen seurantajirjestelméén touko-
kuun loppuun mennessé, jos yritys on valtuutuksella antanut tihén luvan

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittdmiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhdn sopimuk-
seen liittyvien yritysten kanssa

laatii vuoden kuluessa sopimuksen kdynnistymisestd tarkemman ohjeistuksen kohdassa 2.3. kuvattu-
jen velvoitteiden toteuttamisesta sihkon jakelua ja sdhkon vahittdismyyntid harjoittavien toimijoiden
osalta. Ohjeistusta tarkistetaan tarvittaessa, vihintdan kolmen vuoden vélein

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministerid ottaen huomioon vuosittain kéytettdvissi olevat méérarahat:

23

tukee Yritysten energiansddstdod ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkéjénteiseen energiansddstoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kiyton edistimistoimiin.

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissa todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistdvit hankkeet.

osallistuu sopimusjérjestelmin kehittimiseen yhdessd Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

Yrityksen toimenpiteet asiakkaiden energiankayton tehostamiseksi

Sopimusjérjestelmin toiminnallisena tavoitteena on sisillyttdé asiakkaiden energian loppukiyton tehostami-
nen energiapalveluilla osaksi Yrityksen kadytossd olevia tai kdyttoon otettavia toimintajérjestelmia.

Yritys sitoutuu energiapalvelujen tarjoamiseen asiakkaille sekd muihin tissé kappaleessa esitettyihin energia-
tehokkuustoimiin, kun se on taloudellisesti jarkevéa. Yritys tekee energiatehokkuustoimet joko itse tai hank-
kii ne ulkopuolisilta palveluntuottajilta. Yritys médrittelee tuotteen hintaan siséltyvit ja erikseen laskutettavat
toimet. Toimien kehittdminen ja tarjoaminen edellyttdd myds johdon sitoutumista.
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Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimeéd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikkakohtaisia energiapalveluvastuuhenkilditd. Yritys
nimeéd erikseen vastuuhenkilon, joka toimii yhteyshenkiloné koko toimenpideohjelman toimeenpanoon liit-
tyvissi asioissa.

Yritys toteuttaa sopimusta seuraavasti:
Vuoden kuluessa sopimusjérjestelmaén liittymisestd Yritys:
e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa asiakkaan energian loppukayttoa

e laatii suunnitelman asiakkaille tarjottavista energiapalveluista ja energiatehokkuustoimista (jatkossa
Suunnitelma) koko sopimuskaudelle. Suunnitelmassa asetetaan méérilliset ja ajalliset tavoitteet teh-
téville toimille

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelméaén liittymisesta Yritys:

e kartoittaa vuodesta 1995 toteutetut varhaiset toimenpiteet, joita on tehty energian loppukayton tehos-
tamiseksi.

e tarkentaa Suunnitelmansa

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti toimien toteutumista ja vaikutusta sekd paivittia tarvittaessa, vahintddn kolmen
vuoden vilein Suunnitelmansa.

Vahimmaisvaatimukset Asiakkaan energiankdyttoon kohdistuvista energiatehokkuustoimista:

Asiakkaille annettava energiatehokkuusviestinta

Yritys tiedottaa Suunnitelmansa mukaisesti asiakkailleen mm. esitteilld, asiakaslehdessé tai verkkosivuilla
energiatehokkuudesta.

Asiakkaille vuorovaikutteisesti annettava energiansaastoneuvonta

Yritys tarjoaa Suunnitelmansa mukaisesti asiakkaille mm. puhelinneuvontaa, kulutusmittarin lainaamista,
energiankulutuksen laskenta- ja vertailupalveluita tai muita neuvontapalveluita.

Asiakkaan kulutuksen raportointi

Yritys laatii Suunnitelmansa mukaisesti kaikille asiakkaille todettuun kulutukseen perustuvia kulutusraport-
teja sdannollisesti. Todettu energiankulutus tarkoittaa, ettid kulutusraportointi perustuu energiamittarin tosi-
asiallisiin lukemiin, jotka joko Yritys lukee tai asiakas toimittaa Yritykselle.

Raportoinnissa esitetddn kulutuksen vertailuja asiakkaan omaan aikaisempaan kulutukseen tai muihin sa-
mankaltaisiin sahko- tai kaukoldmpoasiakkaisiin. Raportoinnissa voidaan hyodyntii erilaisia raportointikei-
noja. Raportointimuotoja ja -sisiltdd kehitetdén niin, ettd ne palvelevat mahdollisimman hyvin eri asiakas-
ryhmien tarpeita.

Ensimmaéisend sopimusvuonna Yritys raportoi kaikille asiakkailleen vahintéén kerran vuodessa asiakkaan
energiankdytostd. Raportointia ja raportointitiheyttd kehitetéédn niin, ettd asiakkaalla on riittévé tieto kulutuk-
sen ajoittumisesta energiatehokkuustoimien toteuttamiseksi. Raportointitiheyteen vaikuttaa kayttdpaikan ar-
vioitu energiansddstopotentiaali. Yritys esittdd Suunnitelmassa asiakasryhmittiisen aikataulun, jossa kuva-
taan miten edelld kuvatut raportointivelvoitteet toteutetaan.
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Asiakkaan todettuun kulutukseen perustuva laskutus

Yritys laskuttaa asiakasta todettuun kulutuksen perustuen (2—12 kertaa vuodessa)™ kun asiakkaan kanssa on
tallaisesta sovittu ja kéyttopaikassa on etdluettava mittari tai asiakas ilmoittaa energiamittarin lukematiedot
Yritykseen. Sdhkdenergiamittarin lukematiedot ilmoitetaan verkonhaltijalle.

Uusien energiapalvelujen kehittdminen ja kayttoonotto

Yritys sitoutuu innovatiivisesti kehittdmaan asiakkailleen uusia energiapalveluita ja energiatehokkuustoimia,
joita voivat olla esim.:

o Energiaa sddstdvien laitteiden kdyton edistiminen yhteistyOssa laitevalmistajien kanssa

e Yhteistyd sidosryhmien kuten isdnnéitsijéiden, huoltoliikkeiden, suunnittelijoiden, urakoitsijoiden,
koulujen ja energiatoimistojen kanssa seké sidosryhmien energiansiéstoon liittyva koulutus

e Energiansiédstokampanjoihin osallistuminen.
e Energiakatselmusten kehittdiminen ja edistdminen

e Kaukoldmpdon liittdminen

Energiapalvelujen ja energiatehokkuustoimien vuosittainen raportointi

Yritys raportoi vuosittain helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden toimista (energiatehokkuustoimien
maéérilliset tiedot) sekd muiden sopimuksen toimeenpanoon liittyvien toimien toteutumisesta energiatehok-
kuussopimuksen yhteiseen seurantajérjestelmaén.

2.4 Yrityksen velvoitteet oman energiankayton tehostamiseksi

Sopimuksen toiminnallisena tavoitteena on sisillyttdad energiatehokkuuden jatkuva parantaminen osaksi yri-
tyksen kaytossi olevia tai kdyttoon otettavia johtamisjérjestelmia.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen kaukoldmmon erillistuotannossa seka kauko-
lammon ja sdhkon siirrossa ja jakelussa sekd muihin tdssa kappaleessa esitettyihin sopimuksen toimeenpa-
noon liittyviin toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti seka turvallisuus- ja ympéristondkdkohdat huo-
mioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd myds johdon sitoutumista ja
hyvaa energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Yritys, jolla on kaukoldmmon erillistuotantoa, soveltaa toimintansa osalta Energiantuotannon toimenpideoh-
jelmassa esitettyjd menettelytapoja.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimei yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia® energiavastuu-
henkil6itd. Yritys nimedi erikseen vastuuhenkilon, joka toimii yhteyshenkiloné koko toimenpideohjelman
toimeenpanoon liittyvissi asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittdd sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.
Vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisestd Yritys:

e Asettaa pddmadrit

e Maiirittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e Tunnistaa energiankiyttonsi selvittaimalld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen’ energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, [dmpd, polttoaineet)

5 Yritys sitoutuu kehittdmaan sopimuskauden aikana jarjestelmidan niin, etta todettuun kulutukseen perustuva laskutus mahdollistuu.

Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.
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Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmaén liittymisesta Yritys:

e Tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankéyttod. Tama voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e Asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen’ energiankiyton tehostamisen tavoitteet

e Laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta sekd paivittda tarvittaessa ta-
voitteittaan ja suunnitelmiaan.

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankdyttod ja energiatehokkuuden muutosta seké asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritys raportoi vuosittain® helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energiankiyttoon liittyvisti tehos-
tamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaikka- ja/tai toimi-
paikkaryhmikohtaisesti’ energiatehokkuussopimuksen seurantajirjestelmasn. Lisiksi yritys raportoi toimi-
paikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaiset” energiatiedot huhtikuun loppuun mennessi. Energiatietojen rapor-
tointi tapahtuu joko antamalla toimialaliitolle lupa liittymisasiakirjan liitteend olevalla valtuutuksella ener-
giatietojen siirtimisest tilastoista sopimusjérjestelmin yhteiseen seurantajirjestelméiin tai raportoimalla ne
itse suoraan seurantajirjestelméaan.

2.5 Yrityksen sisainen toiminta energiatehokkuuden parantamiseksi

Koulutus ja sisainen viestinta

Yritys jarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet asiakkaiden energiankéyton tehostamiseen ja valmiudet energi-
an tehokkaaseen kayttoon omassa toiminnassa.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena asetetuista tavoitteista ja toimenpiteistd energiatehokkuuden jatkuvan
parantamisen toteutumiseksi seké saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten liséksi myds tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoéonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kéyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
seka turvallisuus- ja ympéristondkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

7 Jos Yrityksella on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteista kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

8 Yritys sitoutuu sopimusjarjestelméaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myés vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Ohjausryhma

Toimialaliitto nimeé4 ohjausryhméin ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-

jia.

Ohjausryhmén tehtdvéna on:

seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdé tarvittaessa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksyé ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmélle

hyvéksya toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

ohjata toimenpideohjelman piirissd kéytettdvien energiatechokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
mistd ja kdyttdonottoa

tehda toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittimisehdotuksia
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1 Johdanto

Tama dokumentti maérittelee energiatehokkuusjirjestelmdn minimivaatimukset energiate-
hokkuuden jatkuvaksi parantamiseksi niille yrityksille, jotka ovat liittyneet Elinkeinoeldmin
energiatehokkuussopimukseen ja sitoutuneet toteuttamaan joko energiavaltaisen teollisuuden
toimenpideohjelmaa tai energian tuotannon toimenpideohjelmaa. Tekstissd on kuvattu myds
suositeltavia, jarjestelmad tdydentdvid toimenpiteitd, jotka tekstissd on erotettu kursiivilla.

Energiatehokkuusjirjestelmd ETJ voidaan integroida yrityksen ISO 14001-jirjestel-
médn tai muuhun yrityksen kdytdssd olevaan johtamisjarjestelmién tai sitd voidaan soveltaa
omana jarjestelméndin yrityksen tarpeiden mukaan.

Tekstin kappalenumerointi noudattaa ISO 14001 -standardin (29.11.2004 vahvistettu
2. painos) kappalenumerointia.
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Energiatehokkuusjarjestelma energiatehokkuuden
jatkuvan parantamisen tyokaluna

Energiatehokkuusjérjestelmd ETJ auttaa yritystd luomaan systemaattisen menettelyn ener-

giatehokkuuden jatkuvan parantamisen periaatteen toteuttamiseksi seké energiankulutuksen

ja kustannusten pienentdmiseksi.

Energiatehokkuus on osa yrityksen tuotantotehokkuutta ja kilpailukykyi. Energianhal-

lintaan kuuluu:

Olennaisten energiaan liittyvien vaikutusten tunnistaminen (kustannukset,
ympéristd, mitoitukset)

Mitattavien tavoitteiden asettaminen

Organisatoristen vastuiden maarittiminen

Tavoitteista johdettujen toimenpiteiden maérittdminen ja toteuttaminen
Kulutuksen ja tehtyjen toimenpiteiden seurantamenetelmét

Tavoitteiden tarkastaminen ja jatkotoimenpiteistd paittiminen

Yrityksen toiminnan kannalta energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttéa:

Oman energiankdyton tuntemista ja seurantaa
Tietoa omista energiansddstomahdollisuuksista

Teknistaloudellisesti kannattavien energiansddstotoimien maarittdmista ja
toteuttamista

Energiatehokkuuden ottamista huomioon toimintatavoissa, investoinneissa ja
hankinnoissa

Energian hankinnan eri mahdollisuuksien tuntemista

Hyvéa energianhankintastrategiaa ja sen toteuttamista.

Energiatehokkuusjarjestelméé voidaan kuvata 5-vaiheisen ympyrén avulla (Kuva 1):

Energiapolitiikka: yrityksen tahdon ilmaisu yrityksen sitoutumisesta sovittuihin
energiatehokkuustavoitteisiin. Energia-asiat voidaan liittdd yrityksen kayttimaan
johtamisjérjestelméén, jolloin erillistd energiapolitiikkaa ei tarvita

Suunnittelu: yrityksen energiankéyton kartoittaminen, tavoitteiden asettaminen ja
toimenpiteistd ja menettelyistd sopiminen (energia)polititkan mukaisten tavoitteiden
ja pdamairien saavuttamiseksi

Taytantoonpano ja toteutus: tehostamistoimenpiteiden toteutus; organisointi, henki-
16kunnan koulutus ja tiedottaminen.

Tarkkailu ja korjaavat toimenpiteet: tavoitteellinen kulutusseuranta, benchmarking,
energiatehokkuuden itsearviointi

Johdon katselmus: arvioidaan jérjestelmin toimivuutta, asetettujen tavoitteiden to-
teutumista ja padtetddn uudet tavoitteet



Jatkuva
parantaminen

Johdon
katselmus Energiapolitiikka
Suunnittelu
Tarkkailut ja /
korjaavat toimenpiteet
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ja toteutus

Kuva 1. Jatkuvan parantamisen periaatteen soveltaminen
energiatehokkuusjarjestelmaan.
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3 Kaytetyt termit ja maaritelmat

Tassd dokumentissa on kdytetty seuraavia termejé ja maaritelmia:

3.1 Poikkeama

Téssd dokumentissa esitettyjen minimivaatimusten jadminen tayttimatta.

32 Merkittava energianakokohta

Energian tuotantoon ja kulutukseen liittyva toiminto, jolla on merkittdva vaikutus yrityksen
kokonaisenergiankulutukseen.

Huom: energian tuotantoon tai kulutukseen liittyvé seikka on merkittdvd myds silloin,
jos se

e parantaa energiatehokkuutta
e lisdé uusiutuvien energialédhteiden kayttod

e lisd4 energianhallinnan integraatiota ympéroivin yhteiskunnan kanssa

33 Energia

Energialla tarkoitetaan sdhkod, 1amp64a ja polttoaineita.

34 Energian kaytto

Energian kaytolla tarkoitetaan energian kulutusta kohteittain.

35 Energianakokohta

Kaikki tekijét, joilla on merkitystd energian kulutuksen ja tuotannon kannalta, kuten tekno-
logia, organisaation toiminta ja kdyttdytyminen.

36 Energiatehokkuusjarjestelma

Osa yrityksen johtamisjérjestelmai, joka siséltdé energia-asioita koskevan organisaatioraken-
teen, suunnittelun, vastuut, toimintatavat, prosessit ja resurssit kehittdd, ottaa kayttoon, saa-



vuttaa tavoitteet, tarkastaa ja yllapitdd esim. yrityksen ympéristopolitiikkaa energia-asioiden
osalta tai yrityksen laatimaa erillistd energiapolitiikkaa.

37 Paamaarat ja tavoitteet

Paamaééra on yleisluontoinen, usein pitkédn aikavilin tavoite energiatehokkuuden parantami-
seksi ja energiapolitiikan toteuttamiseksi.

Tavoite on yrityksen energiapolitiikkaan perustuva, yksityiskohtainen ja jos mahdollis-
ta, mitattavissa oleva suorituskykyvaatimus, joka asetetaan padméérien saavuttamiseksi ja
energiatehokkuuden jatkuvaksi parantamiseksi.

38 Energiapolitiikka

Yrityksen johdon tahdon ilmaisu energiatehokkuuden tason parantamiseksi. Erillistd ener-
giapolitiikkaa ei tarvita, jos yrityksen sitoutuminen energiatehokkuuden jatkuvaan paranta-
miseen tulee esiin esim. konsernin ympéristopolitiikasta, arvoista tai muista ohjaavista kan-
nanotoista.

3.9 Ehkaiseva toimenpide

Toimenpide, jolla estetdéin potentiaalinen poikkeama tai muun ei-toivotun tilanteen syntyminen.

310  Korjaava toimenpide

Toimenpide, jolla poistetaan poikkeaman syy tai muu ei toivottu tilanne.

311 Energiatehokkuuden tehostamissuunnitelma

Yrityksen laatima aikataulutettu suunnitelma toimenpiteistd energian sddston ja energiate-
hokkuuden jatkuvan parantamisen toteuttamiseksi, arvioimiseksi ja seuraamiseksi.



4 Energiatehokkuusjarjestelman minimivaatimukset

4.1 Yleista

Yritys rakentaa ja ylldpitdd energiatehokkuusjérjestelmiéd seuraavissa luvuissa esitetylld ta-
valla. Yritys myoOs méérittelee rajat yrityksensé energiatehokkuusjérjestelmalle.

Seuraavassa minimivaatimukset on kirjoitettu tavallisin kirjaimin ja suositukset on
merkitty kursiivilla.

4.2 Energiapolitiikka

Yrityksen johto maiérittelee energiapolitiikan esim. osana olemassa olevaa johtamisjérjestel-
maa tai jos ndin ei voida tehdd, omana polititkkanaan ja yllapitda sitd sekéd varmistuu, ettd

a) energiakysymykset siséllytetddn yrityksen politiikkaan siind maérin, kuin se yri-
tyksen toiminta, laajuus ja vaikutukset huomioon ottaen on tarkoituksenmukaista

b) energiapolitiikka sisdltdd sitoutumisen energiatehokkuuden jatkuvaan parantami-
seen

c) yritys noudattaa lakia seka yrityksen energian tuotantoon ja kayttoon liittyvia si-
toumuksia

d) yrityksen henkildstd tuntee yrityksen energiapolitiikan

e) luodaan perusteet energian kdyton seurannalle ja mééritelldén tavoitteet energia-
tehokkuudelle.

Suositus:

o energiapolitiikka on julkinen.

43 Suunnittelu

431  Energian tuotantoon ja kayttoon liittyvien nakokohtien analysointi ja
tunnistaminen

Yritys luo ja ylldpitdd energian tuotantoa ja kéyttod analysoivaa menettelyd tai kayttdd
KTM:n ohjeiden mukaisia katselmointi- ja analysointiohjeita, joilla
e tuotetaan mittauksiin tai laskelmiin perustuvaa tietoa energiankulutuksesta

e tunnistetaan yrityksen merkittdvimmat energian tuotantoon ja kédyttoon liittyvét
seikat

e maidritellddn toimenpiteet energiatehokkuuden parantamiseksi sovitulla ajanjak-
solla



e tunnistetaan mahdollisuudet energiatehokkuuden parantamiseen pitkélla aikava-
lilla.

Tietoja péivitetdén sdannollisesti.

432 Lakisaateiset ja muut vaatimukset

Yritys luo menettelyn, jolla tunnistetaan energiatehokkuuteen liittyvéd lainsdddanto, sekéd
muut sitoumukset ja vaatimukset.

433 Paamaarat ja tavoitteet

a) Yritys laatii ja yllapitdd dokumentoidut pddmaarét ja yksityiskohtaiset, mahdol-
lisuuksien mukaan mitattavat ja aikataulutetut tavoitteet energiatehokkuudelle
sekd yllapitdéd vuosittain paivitettdvad energiatehokkuuden tehostamissuunni-
telmaa. Tavoitteita laadittaessa ja pdivitettdessd tulee ottaa huomioon

o Lakiséddteiset ja muut vaatimukset

e Yrityksen kannalta merkittdvat energian tuotantoon ja kdyttoon liittyvét na-
kokohdat.

e Uuden energiatehokkaan tekniikan antamat mahdollisuudet
e Taloudelliset, liiketoimintaa koskevat ja muut toiminnalliset ndkdkohdat

e Aikaisempien vuosien tiedot ja toteutetut energiatehokkuuteen vaikuttaneet
toimenpiteet

b) Yrityksen tulee varmistaa, ettd pdaméaérit ja tavoitteet tukevat laadittua energia-
politiikkaa.

44 Jarjestelman toteuttaminen ja toiminta

441  Organisaatio ja vastuullisuus

Yrityksen ylin johto maéirittelee energia-asioille vastuuhenkildt, roolit, tehtivit, vastuut ja
valtuudet. Tdmad tieto dokumentoidaan.

Yritysjohto luo edellytykset energiatehokkuusjérjestelmén toteuttamiseksi ja yllapita-
miseksi, mikd tarkoittaa mm. sitd, ettd

e henkilostolla tulee olla riittdva koulutus ja edellytykset suorittaa oma tyStehtava
energiatehokkaasti

e kiytettdvissé on riittdvit tekniset ja taloudelliset resurssit.



442  Koulutus, tietoisuus ja patevyys

a) Yritys huolehtii erityisesti niiden henkildiden osaamisesta ja patevyydes-
td, joiden vastuualueisiin kuuluu toimintoja, joilla on oleellinen vaikutus
yrityksen energiatehokkuuteen

b) Koulutuksessa kdydaan lapi
e energiatehokkuusjérjestelmén vaatimukset niiltd osin, kun ne liittyvét hen-
kilon tyotehtéviin ja vaikutuspiiriin

e yrityksen energiapolitiikka ja energiatehokkuudelle asetetut tavoitteet

443 Viestinta

Yritys médrittelee, miten energia-asioista tiedotetaan sisdisesti ja ulkoisesti.

444  Energiatehokkuusjarjestelman dokumentointi

Energiatehokkuusjérjestelmin dokumentoinnin tulee sisdltdd oleelliset osat jirjestelmista
(politiikka, pa&dmaérit ja tavoitteet, energiatehokkuusjérjestelmén laajuus) ja tiedot niiden
liittymédkohdista muihin asiakirjoihin (esim. ympaéristdjarjestelméén, jos energia-asioita ei
ole siséllytetty siihen).

445  Asiakirjojen hallinta

a) Asiakirjojen ja tiedostojen hallintamenettelyt kuvataan yrityksen toimintaohjeis-
sa (mité tietoja kerdtddn, mihin ja miten, kuinka kauan, kuka vastaa, jakelut)

b) Myds ulkopuolista alkuperdd olevat asiakirjat tunnistetaan ja niiden hallintame-
nettelyt kuvataan yrityksen toimintaohjeissa

c) Oleelliset jarjestelméadn liittyvét asiakirjat tallennetaan oikealla ja riittdvalla ta-
valla ja ymmaérrettdvéssé ja helposti 10ydettévissd olevassa muodossa

d) Oleelliset energiatehokkuusjérjestelméin liittyvét asiakirjat katselmoidaan sovi-
tuin véliajoin, pdivitetddn tarvittaessa ja hyvaksytdén.

446  Toiminnan ohjaus

a) Energiatehokkuus otetaan huomioon investointeja ja tuotannon kehittdmista
koskevissa padtoksissa

b) Tunnistetaan laitteiden ja jérjestelmien hankinnassa ja kéytdssd merkittavat
energian kulutukseen liittyvit tekijit (asetetaan energian kulutukseen liittyvia
tavoitteita erityisesti niille prosesseille ja laitteille, joilla on merkitysti yrityksen
kokonaisenergiankayttoon)

c) Energiatehokkuuden kannalta merkittéville tahoille (esim. yritykselle palveluja
tuottaville yrityksille) tiedotetaan yrityksen energiatehokkuustavoitteista ja -
vaatimuksista.
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447  Valmius ja toiminta hatatilassa

Energianhankinnan varmistaminen tai laitosten toiminta poikkeustilanteessa ei kuulu timén
energiatehokkuusjarjestelmin sovellutusalaan.

45 Tarkkailu ja korjaavat toimenpiteet

451  Tarkkailu ja mittaukset

a) Energian tuotannon ja kdyton kannalta keskeisten toimintojen energiankulutus
mitataan tai lasketaan, analysoidaan, dokumentoidaan ja raportoidaan sdannolli-
sesti. Tuloksia voidaan verrata esim. toimialan saatavilla olevaan vertailutietoon
tai muuhun informaatioon.

b) Mairitellddn keskeiset, sddnndllisesti huollettavat ja kalibroitavat mittalaitteet.
Toimenpiteet dokumentoidaan

¢) Tehtaville nimetddn vastuuhenkilot.

452 Vaatimusten tayttymisen arviointi

Yrityksen tulee méaéritelld menettely, jolla yritys arvioi. energiatehokkuussopimuksen vaati-
musten sekd soveltuvien lakisédteisten velvoitteiden ja muiden sitoumusten tdyttymista.

453 Poikkeamat, korjaavat ja ehkaisevat toimenpiteet

Yrityksen tulee méiiritelld menettely tunnistaa poikkeamat (politiikka, pddmadrit, sovitut
menettelyt ja tavoitteet tai lakisddteiset vaatimukset), toteuttaa korjaavat toimenpiteet ja seu-
rata niiden tehokkuutta:

a) Tehtdvain nimetddn vastuuhenkilo ja hdnelle annetaan valtuudet selvittdé poik-
keamia ja kdynnistdd korjaavia ja ehkéiseviéd toimenpiteitd. Kaikkien korjaavien
tai ehkdisevien toimenpiteiden tulee olla oikeassa suhteessa todettuun ongel-
maan ja niilld tulee olla vaikutusta energian kayttoon.

b) Muutokset dokumentoidaan ja niisté tiedotetaan yrityksen maarittelemalla tavalla.

454 Tallenteiden hallinta

Energian tuotantoon, kéyttoon ja muuhun energiatehokkuusjérjestelmén yllapitoon liittyvit
tiedot tunnistetaan, tallennetaan véhintddn sopimuksen voimassaoloajan ja tarpeettomat tie-
dot poistetaan.

Ylldpidettdvid tietoja ovat esimerkiksi:

a) Tuotantolinjakohtaiset energian kayttdtiedot energiamuodoittain, kuten sdhko,
1ampo ja polttoaineet.

b) Energiankidyton tehokkuutta kuvaavat tiedot, kuten ominaiskulutusten tai mui-
den alalle ominaisten mittareiden seuranta

¢) Oma energian tuotanto
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Varmistetaan, ettd tiedostot ovat asianmukaisia ja tunnistettavia ja ettd ne voidaan yhdistda
asiaankuuluvaan toimintoon, tuotteeseen tai palveluun.

455  Sisainen auditointi

Yritys jérjestdd sddnndllisin véliajoin, mutta vdhintddn kerran vuodessa sisdisid, energia-
asioihin liittyvid auditointeja (tai jos jarjestelmd on liitetty muuhun johtamisjirjestelméén,
tulee sen yhteydessé tarkastella my0s energia-asiat). Sisédisten auditointien tarkoituksena on
arvioida energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumista ja tuottaa tietoa yrityksen
johdolle padmaiarien ja tavoitteiden saavuttamisesta.

Yritys laatii auditointisuunnitelman, jossa on méaaritelty

a) Auditoinnin laajuus, kriteerit ja auditoinnin menettelytavat
b) Kuinka usein niitd tehddan
¢) Auditoinnin vastuutahot

d) Raportin siséltd ja raportointitapa johdolle ja muille tahoille.

Auditoinnissa arvioidaan

a) Onko energiatehokkuusjérjestelmi energia-asioiden hallintaan tarkoituksenmu-
kainen, mitd piivityksii tarvitaan

b) Onko energiatehokkuusjérjestelméé toteutettu ja yllapidetty sovitulla tavalla.

46 Johdon katselmus

Johdon katselmuksessa keskitytddn mahdollisiin tarpeisiin muuttaa energiapolitiikka, tavoit-
teita ja muita energiatehokkuusjirjestelmén osia, mikéli tdllaiseen on tarvetta energiatehok-
kuusjérjestelmén auditoinneista saadun tiedon perusteella, olosuhteiden muuttumisen tai jat-
kuvaan parantamiseen sitoutumisen vuoksi.

Johdon katselmuksen yhteydessé vahintddn kerran vuodessa

a) arvioidaan, energiatehokkuussopimuksen vaatimusten sekd soveltuvien lakiséa-
teisten velvoitteiden ja muiden sitoumusten tiyttymista.

b) arvioidaan, miten sovittuja periaatteita ja padtoksid on kdytinnodssa toteutettu ja
kdydaan l4pi meneillddn olevat (kehitys)ohjelmat

¢) arvioidaan energiatehokkuusjirjestelméin tarkoituksenmukaisuutta ja tuloksia
suhteessa asetettuihin tavoitteisiin

d) péatetddn seuraavan jakson tavoitteista

e) varmistetaan, ettd tarpeellinen tieto kootaan energiatehokkuusjérjestelman arvi-
oimiseksi.

Johdon katselmukset dokumentoidaan.
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